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ASSEMBLEA ORDINARIA DEI SOCI

Assemblea ordinaria dei soci

in prima convocazione
martedi 29 aprile 2008 ore 20:00

Presso la sede della Cooperativa in Via dell'Artigianato n°® 20 - Roveredo in Piano (PN)

in seconda convocazione
sabato 3 maggio 2008 ore 9:30

Presso la Casa dello Studente “A.Zanussi” in Via Concordia 7 - Pordenone

ORDINE DEL GIORNO ASSEMBLEA ORDINARIA:

- relazione sulla gestione del Consiglio di Amministrazione e bilancio
d‘esercizio al 31.12.2007; delibere conseguenti;

- varie ed eventuali.
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COOP SERVICE NONCELLO
Societa Cooperativa Sociale O.N.L.U.S.

Sede legale e fiscale: Via dell’Artigianato, 20 — 33080 Roveredo in Piano (PN)

Relazione sulla gestione dell'esercizio 2007

Signori Soci,

Ci troviamo ad esaminare l'attivita svolta dalla nostra cooperativa nell'esercizio conclusosi al 31
dicembre 2007, che viene dettagliata nelle pagine seguenti.

Condizioni operative e sviluppo dell'attivita

La Coop Service Noncello & stata fondata nel 1981 allo scopo di favorire l'inclusione sociale di
persone in situazioni di svantaggio o di diversa abilita, che trovano ostacolo nell'accesso alle
opportunita lavorative re-integrandoli nel mondo del lavoro e dellintegrazione sociale.
L'inserimento lavorativo viene attuato attraverso i servizi offerti dalla cooperativa, che sono:

=i|e pulizie civili, sanitarie ed industriali

=i]a manutenzione delle aree verdi

=i|a logistica, il facchinaggio e la movimentazione merci

=i|a raccolta, il trasporto dei rifiuti e la pulizia di piazzole ecologiche

=ile manutenzioni edili

=i servizi cimiteriali e gestione delle celle mortuarie

=i|e attivita di portierato

=i [aboratori di falegnameria, ceramica, informatica

=i|a gestione di una serra ortoflorovivaistica con rivendita dei relativi prodotti
=i|e attivita inerenti i progetti legati alle fonti energetiche rinnovabili, all'utilizzo razionale
dell’energia ed al risparmio energetico

=s=attivita volte alla promozione umana effettuate nei Paesi in via di sviluppo.

Grazie alle esperienze acquisite nei vari settori in questi ventisei anni di attivita, siamo in grado
di rispondere alle diverse necessita della nostra clientela. In particolare attraverso un sistema di
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istruzioni operative garantiamo una metodologia uniforme per I'erogazione del servizio in linea
con le specifiche richieste.

Ai sensi dell’articolo 2428 si segnala che I'attivita viene svolta nelle seguenti sedi secondarie e/o
unita locali:

- Udine - Via Decani di Cussignacco, 11
- Conegliano (TV) — Via Lourdes, 51/A
- Cordenons (PN) — Via Martiri della liberta, 212 (serre)

Andamento della gestione

Andamento generale dell’attivita

I ricavi delle prestazioni, rispetto all'esercizio 2006, hanno subito un incremento di pit di un
milione di Euro, pari a circa I' 8,78% complessivo. L'incremento si rileva principalmente nei
servizi alla persona, nel servizio di pulizie civili, nella gestione di rifiuti e nell'attivita di portierato,
sviluppata nel 2007 ed esercitata presso I'Universita di Udine ed il comune di San Dona di Piave.
La manutenzione del verde ha subito invece un'importante riduzione del volume d'affari. Si sono
sviluppate invece le attivita legate ai laboratori di ceramica e di falegnameria, non solo
attraverso le vendite, ma anche per lo sviluppo di corsi di formazione FSE.
L'anno 2007 ha visto invece concludersi due importanti attivita:
® |a gestione della struttura turistico/sportiva del palaghiaccio di Piancavallo, in quanto la
gara d'appalto & stata aggiudicata ad altra ditta non potendo effettuare un'offerta che
non garantisse I'equilibrio economico della commessa;
e il servizio di vendita di schede telefoniche prepagate, che gia nel 2006 aveva rilevato un
risultato economico negativo e, a seguito delle ultime disposizioni legislative, i costi sulle
ricariche della telefonia mobile erano state praticamente azzerate.

II servizio principale continua ad essere quello delle pulizie, il cui fatturato rappresenta circa il
57% del valore della produzione complessivo, anche se nell'ultimo periodo si sono sviluppate
altre nicchie di mercato, come quello dei servizi cimiteriali, la raccolta ed il trasporto dei rifiuti ed
il servizio di portierato.

I servizi alla persona sono andati progressivamente in aumento, come si pud vedere nel
prospetto che segue, e comprendono l'attivita di trasporto pazienti all'interno dell'Azienda
Ospedaliera S. Maria degli Angeli, I'accompagnamento e la sorveglianza scolastica, I'attivita di
formazione e lavoro per soggetti diversamente abili.

Le fonti energetiche rinnovabili si sono sviluppate attraverso attivita di ricerca e sviluppo per le
Pubbliche Amministrazioni che permetta loro da un lato di bruciare rifiuti e produrre energia, e
dall'altro di ridurre il consumo energetico attraverso un sistema di ri-fasazione ad erogazione
continua dell'energia.

Insieme ad altre imprese & stato costituito un consorzio denominato ELOSOLE, la cui attivita
prevede la diffusione delle fonti energetiche rinnovabili (in particolare del solare fotovoltaico),
con lo sviluppo dell'occupazione e dell'inclusione sociale e lavorativa.
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L'andamento dei ricavi per servizio & rappresentato nel seguente prospetto:

RICAVI PER TIPOLOGIA DI SERVIZI 2007 2006 2005
Pulizie civili 3.961.240 3.599.870 3.845.571
Pulizie sanitarie 2.971.031 3.097.258 3.256.447
Pulizie industriali 300.104 270.584 -
SETTORE PULIZIE 7.232.375 6.967.712 7.102.018
Manutenzione del verde 891.683 1.016.265 1.027.346
Servizi cimiteriali 877.821 835.204 722.645
Movimentazione merci e gestione rifiuti 1.817.222 1.729.937 1.817.323
Manutenzioni Edili 27.467 63.482 100.656
SETTORE AMBIENTE E LOGISTICA 3.614.193 3.644.888 3.667.970
Servizio di portierato 704.477 - -
Servizi alla persona 618.078 496.283 270.260
Gestione struttura Piancavallo 135.963 249.836 175.735
Varlc_a _(ve_ndlta rT1erC|, prodotti e schede telefoniche, 354.010 278.457 239.867
servizio ristorazione)

TOTALE 12.659.096 11.637.176 11.455.850

Rispetto al servizio di pulizie industriali, si precisa che negli esercizi antecedenti il 2006 era

compreso nelle pulizie civili.

Riportiamo anche I'andamento del fatturato complessivo dal 2000 al 2007:
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L'esercizio appena concluso si & caratterizzato anche per la messa in atto di strumenti di
gestione e controllo delle attivita. Si & investito molto sulla sperimentazione di strumenti che
permettono di monitorare I'andamento del fatturato, il costo del lavoro ed il ritorno economico
dei servizi effettuati. Attraverso la creazione di un software interno di controllo di gestione,
infatti, & possibile costantemente verificare lo scostamento tra preventivo e consuntivo delle
principali voci di conto economico, nonché delle ore lavorate rispetto alle assegnate. Tale
strumento ha consentito di predisporre un budget per I'anno 2008 dei ricavi presunti,
assegnando le ore di manodopera diretta per ogni commessa di lavoro ed il costo delle materie
prime da utilizzare, oltre ad una serie di altre voci di costo importanti che incidono
pesantemente sul risultato economico, come i noleggi di attrezzatura.

Sviluppo della domanda e andamento dei mercati in cui opera la societa

Anche l'esercizio 2007 ha confermato che il mercato va nella direzione degli appalti globalizzati,
per consentire agli Enti Pubblici di avere un unico fornitore. Gli enti appaltanti, infatti, tendono a
comprimere sempre di piu i costi che sostengono per i servizi appaltati all'esterno, richiedendo
anche la realizzazione di opere o servizi pubblici senza I'aggravio di oneri finanziari.

Nell'ultimo periodo, pero, l'ente appaltante bandisce gare non pilt al massimo ribasso ma a
progetto, in cui il progetto presentato e la qualita del servizio reso sono valutati pit del prezzo
offerto.

In altri casi vengono appaltati diversi tipi di servizi, attraverso gare denominate “multiservizi” o
“servizi integrati”; vengono quindi scelti gli strumenti dei consorzi o delle Associazioni
Temporanee di Impresa con cooperative o aziende in possesso delle competenze tecniche
adeguate o dei requisiti necessari in base alle esigenze di volta in volta richieste; questo ci
permette di essere presenti nel mercato anche con svariate attivita senza appesantire troppo la
struttura, e senza correre il rischio di non poter garantire la sufficiente specializzazione in settori
tra loro molto diversi.

Durante l'esercizio 2007 la cooperativa ha cercato di sviluppare nicchie di mercato dove non sia
prevalente la necessita di fare investimenti in attrezzature, come l'attivita di portierato e
custodia di immobili. Tale servizio & attualmente svolto presso I'Universita di Udine ed alcuni
immobili del Comune di San Dona di Piave.

Comportamento della concorrenza

La situazione di mercato generale, per tutti i settori in cui operiamo, si conferma aggressiva e
complessa. Negli ultimi anni, perod, abbiamo strutturato una seria e corretta politica di alleanze
con altri soggetti del mondo della cooperazione, sociale e dei servizi anche attraverso la formula
delle A.T.I. e l'utilizzo delle strutture consorziali cui aderiamo.

Clima sociale, politico e sindacale

Nel corso dell'esercizio appena concluso la cooperativa ha effettuato molte scelte importanti, sia
a livello strutturale che organizzativo.

Innanzi tutto ha proseguito la stabilizzazione organizzativa decentrata per aree territoriali,
procedimento molto complesso iniziato nel corso del 2004, facendo emergere le responsabilita
della struttura intermedia e dei quadri — dirigenti.

Nell'ultimo triennio, la cooperativa ha raggiunto anche un'importante stabilita politica e
strutturale, che vede invariata la composizione del Consiglio di Amministrazione e del Comitato
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Tecnico.

Gli amministratori hanno scelto per una politica salariale ed organizzativa che ha fatto emergere
le figure dei quadri — dirigenti e la struttura intermedia.

La cooperativa ha inoltre impegnato risorse nel confrontarsi con la realta esterna a livello
Regionale, Nazionale ed Internazionale per verificare la propria visibilita sul territorio, la propria
capacita di rappresentare ancora un “modello” di privato sociale e di riconfermarsi come
strumento per le politiche attive di welfare.

Andamento della gestione nei settori in cui opera la societa

Per i servizi delle pulizie civili, sanitarie ed industriali, per la manutenzione delle aree verdi e
logistica, per il facchinaggio e la movimentazione merci, la raccolta e smaltimento dei rifiuti, per
i servizi cimiteriali e gestione delle celle mortuarie si € proseguita la strutturazione del modello
organizzativo di tipo divisionale per area geografica.

Ogni area & gestita da un responsabile che coordina le attivita dei responsabili dei vari servizi.
Le squadre di lavoro sono coordinate a sua volta da capisquadra. Questo ha permesso la
crescita professionale di figure intermedie con capacita decisionali, di coordinamento e di
gestione di determinati rapporti con I'esterno. Durante l'esercizio si € lavorato molto per il
monitoraggio dei dati di ricavi e costi consuntivati rispetto ai preventivati, che definiscono le
aree di intervento dei vari responsabili, nel rispetto delle strategie di gestione scelte dal
Consiglio di Amministrazione.

Riportiamo di seguito una tabella che riassume i ricavi dei principali servizi prestai divisi per area
geografica:
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SERVIZI Zona Roveredo| Zona Udine| Zona Treviso| Zona Vajont| Zona San Vito Zona Sacile| Zona Bolzano | Zona Venezia
Pulizie Sanitarie 655.488 588 742.817 302.586 123.873 443.708 376.866
Pulizie Civili 1.041.788 1.274.416 584.566 241.445 290.363 342.871 125.851
Pulizie Industriali 207.102 110.991 5.911 6.102

Manutenzione del verde 429.597 168.546 225.645 9.267

Movimentazione merci 499.480 546.601 215.691 4.392 1.050

Trasporto rifiuti 155.879 252.688 14.750

Pulizia strade 20.242 110.302

Cimiteriale 106.796 564.065 63.746 121.414
Manutenzione edile 24.251 3.217

Mense 25.099 130.861 9.597

Lavanderia 63.174 260.996

Servizi alla persona 245.627 5.815 89.919 25.662 13.322 19.044

Servizi vari 4.064 626.000 20.243 98.251
Vendita piante e prod. 142.479

artinianali

TOTALI 3.595.967| 3.685.091 1.321.556 1.058.906 616.588 752.886 443.708 722.382

10
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Principali dati economici

Il conto economico riclassificato della societa confrontato con quello dell’esercizio precedente e
il seguente (in Euro):

31/12/2007 31/12/2006 Variazione

Ricavi netti 12.659.096 11.637.176 1.021.920
Costi esterni (2.299.744) (2.403.979) 104.235
Valore Aggiunto 10.359.352 9.233.197 1.126.155
Costo del lavoro (10.115.165) (9.178.047) (937.118)
Margine Operativo Lordo 244,187 55.150 189.037
Ammortamenti, svalutazioni ed altri accantonamenti (326.618) (193.922) (132.696)
Risultato Operativo (82.431) (138.772) 56.341
Proventi diversi 292.829 249.237 43.592
Proventi e oneri finanziari (57.143) (65.232) 8.089
Risultato Ordinario 153.255 45.233 108.022
Componenti straordinarie nette (89.775) (13.032) (76.743)
Risultato prima delle imposte 63.480 32.201 31.279
Imposte sul reddito (27.000) (30.000) 3.000
Risultato netto 36.480 2.201 34.279

Il fatturato globale della cooperativa nel 2007 ha subito un incremento di circa I' 8,78% rispetto
all'esercizio precedente, e i costi esterni si sono contratti di di oltre il 4,33%, portando ad un
miglioramento del valore aggiunto di oltre 1 milione e 100 mila Euro, pari al 12,20% in piu
rispetto al valore aggiunto del 2006.

Il costo del lavoro registra un aumento di oltre il 10,20%, considerando che la voce comprende
anche complessivi € 256.749 per la corresponsione di spettanze contrattuali arretrate. Si precisa
infatti che il CCNL delle cooperative sociali € scaduto il 31.12.2005 e le trattative per il suo
rinnovo non sono ancora giunte a conclusione, anche se l'orientamento nazionale sembra
essere proteso verso il riconoscimento di cifre arretrate almeno per I'anno 2007. Tale cifra
complessiva gia accantonata e compresa nella voce “Costo del lavoro” verra quindi erogata ai
soci lavoratori e sara poi assorbita dall'una tantum che verra stabilita in sede di trattativa
nazionale, che presumibilmente avverra dopo il primo semestre dell'anno 2008.

Si e rilevato anche un consistente incremento degli oneri previdenziali, a causa del completo
superamento del DPR 602/70, che comporta il calcolo dei contributi previdenziali ed assistenziali
sul salario effettivo e non pili su quello convenzionale.

Come di evince dalla tabella precedente, il costo del personale rappresenta quasi I' 80% del
totale dei costi della produzione, ed il costante monitoraggio di tale voce comporta risultati
positivi sul Margine Operativo Lordo.

Gli ammortamenti hanno subito un incremento di oltre 70.000 Euro, pari a circa il 36,5% di
quanto calcolato nell'esercizio 2006, in quanto la cooperativa ha effettuato consistenti
investimenti in automezzi, attrezzature, software e costi di ricerca e sviluppo.

Al 31.12.2007 si € ritenuto, inoltre, di procedere ad un accantonamento al Fondo Svalutazione
Crediti per oltre 60.000 Euro, tenendo conto dei rischi specifici di inesigibilita dei crediti in
essere. Alcuni crediti in contenzioso sono stati riscossi nel corso dell'esercizio, ma per altri esiste
il rischio di incasso parziale, in particolare per alcuni clienti privati a cui erano state vendute
schede telefoniche prepagate.

Per quanto riguarda la vertenza della cooperativa con I'INPS di Pordenone, si informa che
nell'anno 2007 non ci sono state variazioni, pertanto non si € ritenuto di procedere ad ulteriori
accantonamenti al relativo Fondo rischi.

11
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Per opportuna conoscenza, si rinvia a quanto contenuto nella Nota Integrativa alla voce “Fondi
per rischi e oneri”.

Le imposte sul reddito sono costituite esclusivamente da IRAP e l'importo di Euro 27.000 si
riferisce alla stima dell'imposta dovuta sul valore della produzione relativo ad altre Regioni, nel
nostro caso per l'attivita svolta in Veneto.

In Friuli Venezia Giulia, in base all’art 2-bis L.R. 3 del 25/01/2002 le cooperative sociali godono
della totale esenzione dall'imposta IRAP relativa al valore della produzione riferito alla regione
stessa. L'esenzione per le cooperative sociali iscritte all'Albo Regionale & stata recentemente
confermata dall'art.32 comma 7 della L.R. 20 del 26 ottobre 2006.

Analogo provvedimento di esenzione a favore di ONLUS €& presente nella Provincia di Bolzano ai
sensi della L.P. 11/2003.

L'analisi delle voci economiche riporta complessivamente, come riportato nella tabella
precedente, un risultato positivo soprattutto nella redditivita e nel Margine Operativo Lordo.

Principali dati patrimoniali

Lo stato patrimoniale riclassificato della societa confrontato con quello dell’esercizio precedente
e il seguente (in Euro):

31/12/2007 31/12/2006 Variazione

Immobilizzazioni immateriali nette 193.832 175.278 18.554
Immobilizzazioni materiali nette 1.851.976 1.857.768 (5.792)
Partecipazioni ed altre immobilizzazioni finanziarie 315.701 332.566 (16.865)
Capitale immobilizzato 2.361.509 2.365.613 (4.104)
Rimanenze di magazzino 153.612 258.251 (104.639)
Crediti verso Clienti 2.583.293 2.805.434 (222.141)
Altri crediti 3.318.591 2.527.421 791.170
Ratei e risconti attivi 37.748 41.917 (4.169)
Attivita d’'esercizio a breve termine 6.093.244 5.633.023 460.221
Debiti verso fornitori 704.715 550.766 153.949
Debiti tributari e previdenziali 757.089 631.975 125.114
Altri debiti 1.664.924 1.312.949 351.975
Ratei e risconti passivi 0 0 -
Passivita d’esercizio a breve termine 3.126.728 2.495.690 631.038
Capitale d’esercizio netto 2.966.516 3.137.333 (170.817)
Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 1.741.277 2.103.838 (362.561)
Altre passivita a medio e lungo termine 317.521 320.521 (3.000)
Passivita a medio lungo termine 2.058.798 2.424.359 (365.561)
Capitale netto investito 907.718 712.974 194.744
Patrimonio netto (2.176.162) (2.139.232) (36.930)
Posizione finanziaria netta a medio lungo termine (349.643) (325.812) (23.831)
Posizione finanziaria netta a breve termine (819.589) (691.443) (128.146)
Mezzi propri e indebitamento finanziario (2.437.676) (2.443.513) 5.837

netto

12
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Dall'analisi della situazione patrimoniale emerge un dato sostanzialmente positivo.
L'analisi della solidita aziendale (equilibrio nel medio — lungo periodo) dimostra buone possibilita
di sviluppo e anche la situazione del breve periodo presenta buoni quozienti di liquidita e di
disponibilita con un valore del capitale d'esercizio netto di quasi 3 milioni di Euro.

Il capitale netto investito € influenzato dalla costituzione dei Fondi rischi iscritto tra le altre
passivita a medio e lungo termine, e risulta incrementato rispetto all'anno precedente di oltre il
27%.

Il Patrimonio Netto € incrementato di circa 37.000 Euro ed ammonta complessivamente a
2.176.162 Euro; considerato che copre da solo quasi interamente il capitale immobilizzato, la
cooperativa presenta una solidita tale da permetterle concrete operazioni di nuovi investimenti e
di ampliamento delle attivita svolte.

Riportiamo nel seguente grafico la variazione subita dal patrimonio netto dall'anno 2000:

2000 | : i P ; : ; : ) €2.014.101
2001 D . 2 el P EE : = € 1.870.860
2002 y = f N f S P €1.873.398
2003 [ f = f T SRR [ €2.117.829
2004 ; sk p . . . . . €1.803.654
2005 gt y O ) N R €2.118.198
2006 | f T f Sl f i f S €2.139.232
2007 : D . o e P gk ' St | €2.176.162
€‘0 € 506.000 € 1.00‘0.000 € 1.560.000 € 2.0(';0.000 € 2.5(;0.000

Principali dati finanziari

La posizione finanziaria netta al 31/12/2007, era la seguente:

31/12/2007 31/12/2006 Variazione

Depositi bancari 284.165 351.218 (67.053)
Denaro e altri valori in cassa 10.816 30.756 (19.940)
Disponibilita liquide ed azioni proprie 294.981 381.874 (86.893)

Attivita finanziarie che non costituiscono
immobilizzazioni

Debiti verso banche (entro 12 mesi) 1.114.571 1.073.417 41.154
Debiti finanziari a breve termine 1.114.571 1.073.417 41.154
Posizione finanziaria netta a breve termine (819.590) (691.543) (128.047)
Crediti/debiti finanziari a medio/lungo termine (212.297) (199.608) (12.689)
Posizione finanziaria netta a medio e lungo

. (212.297) (199.608) (12.689)
termine
Posizione finanziaria netta (1.031.887) (891.151) (140.736

13
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La posizione finanziaria a breve termine ha subito un incremento negativo principalmente a
causa di ritardi nei pagamenti da parte di Enti Pubblici nonché da parte del Consorzio Nazionale
Servizi attraverso il quale passa quasi il 30% del nostro fatturato globale.

E' comunque un valore ampiamente coperto dagli affidamenti bancari concessi, che sono di
oltre 2 milioni di Euro.

Costi
I principali costi relativi alla gestione operativa si possono di seguito evidenziare.
Descrizione Importo
Costo per il personale 10.115.165
Costo per materie prime, sussidiarie e di consumo 843.224
Costo per servizi 1.121.152
Costo per godimento di beni di terzi 217.688
Ammortamento, svalutazioni, accantonamenti 326.618
Essendo la nostra una cooperativa sociale di produzione e lavoro finalizzata all'inserimento
lavorativo e al re-inserimento sociale di persone svantaggiate, il costo per il personale incide per
quasi I' 80% sul totale dei costi.
Riportiamo di seguito una rappresentazione della distribuzione delle principali voci di costo
nell'ultimo quinquennio:
11.000.000
10.000.000
9.000.000
8.000.000
7.000.000
000.000 : 12003
6.000.000 S 2004
oo
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2.000.000
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Ricavi
I ricavi delle vendite e delle prestazioni realizzati nell'esercizio 2007 sono stati di Euro
12.659.096.
1l giro d'affari realizzato nel corso dell'esercizio € cosi specificato.
Descrizione 2007
Vendite e prestazioni a terzi 7.667.001
Vendite e prestazioni a soci 11.25
Vendite e prestazioni a cooperative e consorzi 4.991.983
12.659.096
Investimenti
Nel corso dell'esercizio sono stati effettuati investimenti nelle seguenti aree:
Immobilizzazioni Acquisizioni dell’esercizio
Immobili e fabbricati 6.925
Impianti 10.312
Macchinari e attrezzature 65.827
Automezzi 148.783
Macchine elettr. d'ufficio 6.621
Mobili e arredi 2.041
Totale investimenti 240.509

Riportiamo qui di seguito un grafico sulle principali immobilizzazioni materiali acquistate
nell'ultimo quinquennio per tipologia di investimento:
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Complessivamente nell'esercizio 2007, la cooperativa ha investito pit di 200.000 Euro in
incremento di immobilizzazioni materiali.

Si prevede di procedere nel corrente esercizio alla sostituzione ed all'implementazione di alcune
attrezzature utilizzate che permetteranno di utilizzare sistemi per il miglioramento dell'efficienza
dei servizi offerti in rapporto al numero di ore lavoro impiegate.

Attivita di ricerca e sviluppo

Ai sensi dell'articolo 2428 comma 2 numero 1 si informa che nel corso dell'esercizio 2007 la
Cooperativa ha effettuato investimenti in attivita di ricerca e sviluppo per Euro 10.415, che
riguardano le spese sostenute per lo studio e la progettazione della riduzione del consumo
energetico attraverso l'inserimento di un sistema di ri-fasazione ed erogazione continua
dell'energia, in particolare nell'illuminazione pubblica.

Riteniamo che le attivita eco-sostenibili, le risposte all'emergenza ambientale rispetto al
risparmio energetico rappresentano bacini innovativi in grado di rispondere ed offrire soluzioni
concrete alle esigenze di qualificazione e di sviluppo imprenditoriale dell'economia sociale.

Informazioni ai sensi dell'art.2428 C.C., II comma, numeri 3 e 4

La cooperativa non detiene, non ha acquistato né venduto, anche tramite societa fiduciarie o
interposta persona, azioni proprie.

Criteri seguiti per il conseguimento degli scopi statutari ai sensi dell'art. 2545 del C.C.

La situazione patrimoniale al 31/12/2007 nei confronti dei soci, cooperative e consorzi, pud
essere cosi sinteticamente rappresentata:

Descrizione 31/12/2007 31/12/2006 Variazioni

ATTIVO
Crediti verso soci:

Ordinari 76.168 77.901 (1.733)
Immobilizzazioni finanziarie:

partecipazioni in imprese cooperative e consorzi 89.733 212.616 (122.883)

crediti verso imprese cooperative e consorzi 53.076 18.076 35.000

crediti verso soci 26.353 51.015 (24.662)
Attivo circolante:

crediti verso cooperative e consorzi 2.906.123 2.062.204 843.919

crediti verso soci 4.192 115 4.077

Attivita finanziarie:

partecipazioni (nette) in cooperative e consorzi
Disponibilita liauide:

crediti verso consorzi finanziari

PASSIVO
Patrimonio netto 2.176.162 2.139.232 36.930
Fondo mutualistico per attivita sociale
Debiti
commerciali verso cooperative e consorzi 218.512 167.412 51.100
verso soci (retribuzioni. rateo ferie) 1.352.333 1.011.181 341.152
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Le principali voci del conto economico relative ai rapporti intrattenuti con i soci e le cooperative

€ CoNnsorzi sono cosi rappresentate:

Descrizione 31/12/2007 31/12/2006 Variazioni

Valore della produzione:

Vendite e prestazioni a soci 1.125 08 1.027
Vendite e prestazioni a cooperative e consorzi 4.991.983 3.782.581 1.209.402
Costi della produzione:
per materie prime, sussidiarie, di consumo e merci: - - -
per servizi:
per servizi prestati da cooperative e consorzi 179.462 135.789 43.673
per il personale (soci):
retribuzioni 6.662.422 6.503.218 159.204
oneri sociali 1.602.785 1.609.614 (6.829)
Proventi finanziari:
Proventi da partecipazioni in cooperative e consorzi 5.442 3.921 1.521
altri proventi da soci 3.580 3.409 171

Interessi e altri oneri finanziari:

Proventi e oneri straordinari:

Per il conseguimento degli scopi statutari ai sensi dell'articolo 2545 del C.C. sono stati sviluppati
diversi processi, che sono principalmente lo sportello soci e I'erogazione di piccoli finanziamenti
personali.

Si informa che la cooperativa si adopera per offrire ai propri soci condizioni di lavoro stabile e
professionalmente qualificante. Si adopera altresi nei confronti dei soci svantaggiati per fornire
occasioni di lavoro compatibili con le loro condizioni in modo tale da favorirne l'inserimento e
l'integrazione sociale.

A tal proposito, si rinvia alle informazioni contenute sul Bilancio Sociale.

Criteri seguiti per I'ammissione di nuovi soci

Ai sensi dell'art.2528 C.C. le ammissioni di nuovi soci avvengono quasi esclusivamente a seguito
di potenziamento dell'organico in relazione all'attivita da svolgere e/o sostituzione di soci
lavoratori dimissionari ed esclusi.

L'ammissione di un nuovo socio € fatta con deliberazione degli amministratori su domanda
dell'interessato, proposta dell'ufficio personale che si occupa della selezione del personale anche
a livello decentrato, cioé presso le sedi periferiche.

Viene prima di tutto valutato con i Servizi sanitari o Sociali se la posizione richiesta pud essere
coperta da soggetti in situazione di disagio o di difficolta e se sussistono i presupposti per
collocare una persona seguendo un preciso programma terapeutico-riabilitativo.

La deliberazione di ammissione viene annotata a cura degli amministratori nel libro dei soci.

Il nuovo socio deve versare l'importo della quota o delle quote sottoscritte, che solitamente
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avviene a rate con trattenuta in busta paga.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dagli amministratori, il Consiglio di
Amministrazione deve, entro sessanta giorni, motivare il rigetto della domanda di ammissione e
comunicarla agli interessati.

Rapporti con imprese collegate, cooperative e consorzi

Nel corso dell'esercizio i rapporti intrattenuti con imprese collegate, cooperative e consorzi sono
stati principalmente di tipo commerciale.

In particolare con la societa consortile Astro & Noncello (collegata), con il Consorzio Nazionale
Servizi, con il consorzio Integra e con la cooperativa Itaca (partecipata) vengono gestiti alcuni
grossi appalti.

Con le altre cooperative e consorzi vengono promossi principalmente progetti di formazione e
progetti finalizzati all'aggregazione e la difesa dei territori, anche attraverso la forma di
associazioni temporanee di impresa.

Nel 2006 la nostra cooperativa ha ottenuto la rappresentanza nel Consiglio di Amministrazione
del consorzio ABN & Nerwork di Perugia, insieme al quale ha costituito una societa rumena
denominata Renergy FVG che opera nel campo delle fonti energetiche rinnovabili, in particolare
nella sterilizzazione ed energizzazione dei rifiuti tossico-nocivi ospedalieri.

La societa & partecipata al 50% da Noncello e al 50% dal consorzio ABN.

Ancora insieme ad ABN abbiamo costituito nel giugno del 2007 una societa consortile
denominata Elosole, che ha come obiettivo la diffusione delle fonti energetiche rinnovabili (in
particolare del solare fotovoltaico), attraverso una rete nazionale di imprese operanti in diverse
Regioni.

Tutte queste tipologie di rapporti, che non comprendono operazioni atipiche e/o inusuali, sono
regolate da normali condizioni di mercato.

Adesioni ad associazioni di Rappresentanza

La cooperativa aderisce alle seguenti Associazioni:

Associazione Data adesione Quota competenza 2007
Legacoop FVG 27/07/1981 23.250

Risorse umane

La composizione della forza lavoro € la seguente:

Organico 31/12/2007 31/12/2006 Variazioni
Lavoratori Soci 574 591 (17)
Dipendenti lavoratori non soci 83 57 26
Soci volontari 19 19 -
676 667 9

Per altre informazioni piu dettagliate sulla composizione dell'organico, si rimanda al Bilancio
Sociale.
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Fatti di rilievo avvenuti dopo la chiusura dell'esercizio

Nel primo trimestre del 2008 abbiamo purtroppo assistito alla perdita di un grosso appalto del
Centro Servizi Condivisi, che comprendeva le pulizie dell'Azienda Ospedaliera Santa Maria degli
Angeli, del C.R.O. di Aviano, degli Ospedali di San Vito al Tagliamento, Maniago, Spilimbergo ed
i distretti dell'Azienda per i Servizi Sanitari n°6. Cid ha provocato non solo la perdita di circa
1.600.000 Euro di fatturato annui, ma al contempo la quasi completa eliminazione dell'attivita di
pulizie sanitarie.

Oltre 90 soci lavoratori sono passati alla cooperativa subentrante, di cui oltre il 15% sono
soggetti svantaggiati.

Siamo ancora molto rammaricati nei confronti dell'Ente appaltante che aggiudicando la gara ad
altro gruppo di cooperative non ha considerato i contraccolpi sui progetti personalizzati dei
soggetti svantaggiati, che rischiano di essere scompensati.

Il Consiglio di Amministrazione si riservera, entro il primo semestre del 2008, di valutare
I'eventuale necessita di riduzione di costi indiretti generali.

Recentemente il Consiglio di Amministrazione ha altresi deliberato il recesso da socio della
cooperativa Vita Nova, in quanto si & riscontrata una grave difficolta di rapporto anche e
soprattutto all'interno del Consorzio Integra.

Evoluzione prevedibile della gestione

Le competenze e le professionalita interne sono migliorate nel corso dell'esercizio 2007
attraverso una pil accurata definizione di ruoli, compiti, mansioni e soprattutto responsabilita
per l'individuazione del gruppo dirigente della cooperativa e l'adeguamento delle relative
retribuzioni.

Sono stati inoltre approfonditi, con la creazione di appositi software, i budget della produzione
per area geografica, che prevedono una precisa assegnazione di ore dirette di lavoro, consumo
di materiali, vestiario e noleggio di attrezzature.

Oltre che al rinnovo della Certificazione di Qualita ISO 9001-2000, la cooperativa ha anche
ottenuto la certificazione ambientale ISO 14001.

Documento programmatico sulla sicurezza

Ai sensi dell'allegato B punto 26 del D.Lgs.n.196/2003 recante Codice in materia di protezione
dei dati personali, si da informazione che la societa si & adeguata alle misure in materia di
protezione dei dati personali, alla luce delle disposizioni introdotte dal DIgs. n.196/2003 secondo
i termini e le modalita ivi indicate. In particolare segnalano che il Documento Programmatico
sulla sicurezza, depositato presso la sede sociale e liberamente consultabile, & stato redatto in
data 15/03/2002 e si & provveduto al suo aggiornamento in data 31/03/2008, come previsto
dalla normativa vigente.

Con la societa Nord Pas 14000 sono inoltre iniziati i check di verifica per I'implementazione del
Modello Organizzativo ai sensi del Decreto Legislativo 8 giugno 2001 n°231 sulla responsabilita
amministrativa delle societa.
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Destinazione del risultato d'esercizio

Si propone all'assemblea di cosi destinare il risultato d'esercizio:

Utile d'esercizio al 31/12/2007 Euro 36.480
Destinazione:
Riserva legale 30% Euro 10.944
Fondo promozione e sviluppo della cooperazione 3% Euro 1.094
Riserva statutaria Euro 24.442

Vi ringraziamo per la fiducia accordataci e Vi invitiamo ad approvare il bilancio cosi come
presentato.
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Premessa

BILANCIO SOCIALE AL 31.12.2007

Le prime formulazioni teoriche relative al bilancio sociale (bs) sono state elaborate intorno
agli anni Settanta negli Stati Uniti, ma solo nel successivo decennio I'Europa ha
contrassegnato la rapida accelerazione degli studi e dell'applicazione della
rendicontazione sociale in tutti i paesi industrializzati e i primi esempi concreti di bs sono
stati realizzati in Europa continentale.

Il bs per un'impresa no profit, pil che utile si rivela strumento indispensabile per la
fondamentale importanza legata alla funzione sociale della stessa, in nessun modo
misurabile con gli attuali strumenti economici finanziari.

In questo contesto il bs pud essere anche visto come il risultato di una capacita di
effettuare una valida comunicazione ed interazione nel difficile campo sociale, mediante
la preziosa risorsa di personale competente e sempre impegnato ad ottenere risultati che
abbiano come fine ultimo il benessere dei soci della cooperativa.

Benessere inteso a 360, cioé economico, sociale, migliorativo della qualita della vita,
aspetto questo molto spesso dimenticato nella nostra quotidianita.

L'intento di questo bs, quindi, &€ dimostrare che la cooperativa nel corso della 2007 &
riuscita ad ottenere i risultati che si era prefissata nel bilancio precedente.

Missione della cooperativa

La mission & l'identita di una cooperativa, € la sua attivita fondamentale, I'insieme dei
principi su cui si ispira: all'interesse generale della comunita alla promozione
umana attraverso ogni attivita che eviti i/ rischio di esclusione sociale dei
cittadini emarginati.

Nuova strutturazione della cooperativa

Nel corso dell'anno 2007 sono continuate le modifiche nella strutturazione della
cooperativa: al 31/12/2007 le Zone di competenza risultano essere tre, ed in particolare:

- Roveredo, con sede in via dell'Artigianato n°20 (tel. 0434/386811);

« Udine, la cui sede operativa € collocata in via Decani da Cussignacco
(tel.0432/526332);

« e Conegliano, con sede in via Lourdes (tel.0438/21650).

Sottozone della sede di Roveredo:

— Sacile, il cui centro operativo si colloca all'interno dell'Ospedale Civile della citta;

— S.Vito al Tagliamento, il cui centro operativo si colloca all'interno dell'Ospedale
Civile della citta;

— Vajont, il cui centro operativo si colloca all'interno dell'Ospedale Civile di
Spilimbergo.
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Processi attivati

Le tre principali zone sono diventate vere e proprie unita operative con Responsabili di
Zona che gestiscono le commesse di competenza, le risorse loro assegnate e alcuni dei
rapporti con l'esterno (servizi, clienti, istituzioni....).

Nel corso dell'anno 2007 si € contratta la zona denominata "Area Sociale”. Avviata nel
2005 e comprensiva di piu elementi quali, I'appalto a vincolo sociale di pulizie sanitarie
presso I'Ospedale di San Dona di Piave (VE), il servizio di pulizia sanitaria delle case di
riposo della citta di Bolzano, la gestione del Palaghiaccio di Piancavallo (PN) e delle
Foresterie, I'area di ri-abilitazione che comprende i Laboratori e i Progetti Personalizzati &
andata limitandosi a seguito della perdita della gestione del Palaghiaccio con annessa
foresteria di Piancavallo (PN) e dell'appalto di pulizie dell'ospedale di San Dona di Piave,
avvenuta in data 31/12/2007. Pertanto il Comitato Tecnico ha deliberato la sua chiusura
ed ha definito che i rimanenti cantieri di lavoro confluissero all'interno della sede centrale.

Le funzioni presenti nella Sede Centrale, che si struttura come quarta zona, sono
gestite come servizi trasversali da erogare verso le varie sedi decentrate, come sede del
know how della cooperativa e come interfaccia verso I'esterno.

Nel corso del 2007, a supporto dell'ormai consolidato Comitato Tecnico, strumento
operativo del Consiglio di Amministrativo, si € affiancato il Comitato di Produzione,
composto dai Responsabili delle diverse Zone, che ha permesso di approfondire alcuni
temi operativi ed organizzativi affrontati all'interno del Comitato Tecnico, con lo scopo di
formare una vera e propria equipe di lavoro che mette in campo le proprie esperienze e
competenze per risolvere problemi, ma anche proporre nuove metodologie e attivare
nuoVvi processi.

II macroprocesso di strutturazione messo in atto si € sviluppato in una serie di ulteriori
microprocessi verso l'interno e verso l'esterno.

PROCESSI INTERNI

Asse abitare: gestione di appartamenti:

Riscuote ancora molto interesse la foresteria di proprieta di CSN, sita nell'area adiacente
la sua sede legale ed unica rimasta attiva dopo la drastica chiusura dell'anno precedente.
Sono infatti molte le richieste che arrivano da parte dei Servizi Sociali e Sovradistrettuali
per l'inserimento temporaneo all'interno della foresteria di loro utenti che versano in una
situazione di disagio e marginalita legata alla precarieta della loro situazione abitativa.
L'interesse per l'abitare sociale, nonostante le poco piacevoli esperienze degli anni
passati, & rimasto forte ed attivo all'interno di CSN tanto che nel corso dell'anno 2007 la
cooperativa ha piacevolmente accolto l'invito dell'’Ambito Urbano 6 al quale aderiscono i
Servizi Sociali del comune di Pordenone, Cordenons, Porcia, San Quirino e Roveredo in
Piano, relativamente all'attuale problema abitativo. Gli affitti sempre piu cari e le poco
salubri condizioni di vita cui sempre con maggior frequenza molti cittadini sono costretti,
hanno individuato nella rete tra cooperative sociali, associazioni di volontariato e servizi
sociali dei comuni coinvolti un tavolo di discussione attivo e propositivo per la risoluzione
di tale problema.

22



Coop Service Noncello soc.cooperativa sociale ONLUS Bilancio al 31 dicembre 2007

Attivazione dello sportello soci:

Nel corso dell'anno 2007 si & consolidato il servizio dello sportello soci. Tale servizio
consiste in attivita di informazione e accompagnamento rivolto ai soci della cooperativa,
al fine di rispondere alla mission di una cooperativa sociale di tipo B che & anche il
benessere e l'integrazione dei soci, soprattutto di quelli deboli.

Nel corso dell'anno si sono consolidate alcune attivita di routine (dichiarazioni per rinnovo
di permessi di soggiorno o altre pratiche, informazioni, acconti, prestiti), per alcune delle
quali sono stati redatti anche appositi Regolamenti (Regolamento acconti e prestiti e
Regolamento per I'uso degli automezzi aziendali).

Si sono inoltre seguiti casi singoli in merito a:

accompagnamento per ricongiungimenti familiari

accompagnamento per pratiche di riconoscimento dell'invalidita

accompagnamento per i conteggi per la pensione

gestione di alcuni problemi inerenti il rinnovo di permessi di soggiorno

richieste rimborso danni con accompagnamento presso avvocati

accompagnamento in situazioni di disagio famigliare o in cause di separazione
accompagnamento per richieste di assegni famigliari

accompagnamento in problematiche legali. A questo scopo si & stipulata una
convenzione con un avvocato per consulenze e informazioni ai soci (che nella
prima fase del percorso legale vi accedono gratuitamente) e alla cooperativa, in
merito a quesiti di diritto del lavoro.

NN NN

Visto il riscontro positivo, anche nel corso del 2007 si & attivato in sede il servizio
compilazione 730 in collaborazione con CAAF esterno di cui hanno usufruito alcuni soci.

In considerazione della mancata erogazione di prestiti a partire dall'estate del 2007, a
causa della diminuzione di liquidita derivata dalla normativa sulla destinazione dei T.F.R.,
Coop Service Noncello si € impegnata a stipulare una convenzione con I'UNIPOL BANCA
per I'erogazione di prestiti agevolati ai soci Noncello.

Nel corso dell'anno 2007 sono stati erogati:

— 53 prestiti per un totale di Euro 50.900,00

— 371 anticipi sullo stipendio per un totali di Euro 103.658,00

Gestione di Progetti Personalizzati:

Data la comprovata e pluriennale esperienza nel settore psichiatrico, nel 2007 si € data
continuita ad alcuni progetti riabilitativi rivolti al progressivo reinserimento nel proprio
contesto di vita di alcuni invii di Centri di Salute Mentale extraregionali: in particolare si &
vista la prosecuzione di un progetto personalizzato avviato nel 2004, in cui si &
nuovamente operato lungo gli assi: lavoro, socialita e casa.

Come gia accaduto nel corso dell'anno 2005, CSN € stata contattata da un Consorzio di
cooperative extraregionale per il rinnovo di un progetto di inserimento che permettesse
ad un loro socio di uscire da un sistema familiare fragile e da un contesto residenziale non
sufficiente ad arginare alcune problematiche che si correlavano negativamente a quelle
psichiatriche gia presenti. Tale progetto, ultimato nel corso del mese di settembre, ha
previsto un accompagnamento sociale e lavorativo che ha permesso a tale inserimento di
effettuare un percorso lavorativo in qualita di borsa di formazione al lavoro ed un
percorso sociale e relazionale, supportato dal nostro educatore, all'interno di percorsi di
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attivita extralavorative quali gruppi sportivi e musicali, attivita ricreative e conferenze
tenute nel territorio.

Oltre a questi Progetti Personalizzati a piu largo raggio, la cooperativa ha continuato la
collaborazione nella progettazione con una associazione che si occupa di donne in uscita
dalla tratta e il Tribunale di Trieste per I'avvio di alcuni percorsi di sostegno lavorativo, al
fine di favorire l'integrazione sociale e relazionale di donne che hanno effettuato un
percorso di uscita.

Attivazione del Progetto Indulto:

A partire dall'estate del 2007, precisamente in alcuni servizi facenti capo alla zona di
Conegliano si & dato ampio spazio al “Progetto INDULTOQ”, promosso dal Ministero del
Lavoro e della Previdenza Sociale e della Giustizia e mirante all'inclusione sociale e
lavorativa di soggetti beneficiari dell'indulto. Il 29 luglio 2006 infatti il Parlamento ha
approvato la Legge dello Stato, n. 241 “Concessione di indulto” che ha introdotto uno
sconto di pena di tre anni per i reati commessi fino al 2 maggio 2006. I beneficiari
dell'indulto possono essere scarcerati immediatamente, oppure rimanere in carcere g,
beneficiando dello sconto di pena, anticipare la scarcerazione di 3 anni, o evitare
I'esecuzione della condanna qualora la pena fosse inferiore ai 3 anni.

Per garantire il loro re-inserimento nella societa evitando rischi per la sicurezza, il
Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e il Ministero della Giustizia hanno
promosso un progetto che ne favorisca |'occupabilita. Al progetto ha aderito con
entusiasmo CSN, instaurando una collaborazione con Italia Lavoro, agenzia tecnica del
Ministero del Lavoro che opera agendo su problemi quali la disoccupazione di lunga
durata nei suoi vari aspetti ed in modo particolare riferita all’esperienza dei LSU, fasce
deboli del mercato del lavoro, territori ad elevata disoccupazione, processi di
riorganizzazione della gestione del mercato del lavoro.

All'interno di CSN sono stati infatti attivati nel corso del 2007 tirocini di formazione ed
orientamento di cui hanno beneficiato 3 indultati, rispettivamente due nel settore del
verde ed uno nelle pulizie. Tali tirocini hanno permesso ai beneficiari dei reinserirsi
all'interno del circuito lavorativo, con le conseguenti proficue conseguenze dal punto di
vista relazionale. Uno di questi progetti ha un avuto esito positivo, trasformandosi infatti
da tirocinio a vero e proprio contratto di assunzione. Tale esito denota il pieno
inserimento di tale beneficiario e rispecchia la natura e I'obiettivo stesso di tale progetto.

PROCESSI ESTERNI

Abitare Sociale:

la cooperativa ha intrapreso una serie di iniziative per trovare nuovi modi di rispondere
alla sua funzione sociale. Questa & una scommessa per una cooperativa sociale di tipo B
come & CSN, tradizionalmente legata all'asse lavoro nei processi di riappropriazione dei
diritti. Si & cercato di permettere a soggetti svantaggiati di accedere al Diritto di
Cittadinanza tramite progetti di Abitare Sociale. La cooperativa € in grado di progettare
interventi personalizzati, in accordo con i servizi di invio, sui tre assi fondamentali:
fornisce le mura della casa, la collocazione abitativa fisica, sotto forma di foresteria, che
viene affittata al socio o cittadino; fornisce un accompagnamento sociale, che ¢
costituito dall'attivare risorse che permettano di aumentare le autonomie della persona,
sia all'interno della casa (uso elettrodomestici, pulizia, gestione utenze) che verso
I'esterno sul territorio (collocazione uffici pubblici, come muoversi con mezzi pubblici,ecc),
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Lavoratori

a questo si aggiunge, quando richiesto o se possibile, I'inserimento lavorativo in
situazione pil 0 meno protetta.

Attivita svolte nel 2007

La cooperativa si € impegnata nel corso dell'anno ad ampliare i rapporti con i Paesi
dell'Est in particolare con Romania e Serbia proseguendo nella promozione di progetti di
promozione umana e possibile applicazione del modello cooperativo. Queste attivita
hanno portato a creare nel 2007 assieme con il Consorzio ABN di Perugia una societa di
diritto Rumeno denominata “Renergy Fvg”. Con questa societa abbiamo iniziato a
lavorare posizionando due “Converter” (attrezzatura che trasforma i rifiuti ospedalieri in
polvere inerte) in due grosse cittadine rumene. Lo scopo € quello di ampliare
gradualmente le attivita inserendo in esse personale “svantaggiato”. In Romania infatti
non esistono societa come la nostra che lavorano su una legge nazionale che si occupa
del “disagio”. Naturalmente la Noncello € molto soddisfatta di questo risultato che
permette di rendere reale I'applicazione del modello cooperativo.

Regione FVG: la cooperativa nel corso dell'anno ha lavorato per rendere piu concreti i
rapporti tra una cooperativa sociale e gli enti pubblici di riferimento lavorando attorno alle
tematiche della cooperazione e in particolar modo sulle problematiche anche legate agli
appalti pubblici e alle ricadute che questi hanno sui soci di una cooperazione sociale;

Progetto Formazione: collaborazione con I'Enaip di Pordenone e lo studio Crea di
Trieste per la costruzione di progetti di formazione dei lavoratori della Cooperativa
nell'ottica della promozione umana.

Tali progetti riguardano in prima analisi tutti gli impiegati, i capisquadra ed i quadri
dirigenti rispetto una loro formazione per riqualificare le competenti esistenti, in particolar
modo i corsi riguardano le paghe, il software, la gestione di budget, il marketing. II
progetto & stato presentato in regione verso la fine del 2007 e finanziato con la legge
236. Nel 2008 quindi ci saranno 208 ore di formazione per la struttura gestionale della
cooperativa.

In seconda battuta € stato presentato direttamente a Roma presso la sede del Fondo
“For.Te", un progetto di formazione e riqualificazione professionale di tutti i soci, in base
alle loro mansioni e ai loro livelli di inquadramento. Se il progetto riuscira a passare la
selezione verra completamente finanziato e la formazione si proiettera nel 2008.

Progetti Serbi: attualmente i progetti presentati al Governo serbo, dal centro sciistico
del monte “TorniK” alle pulizie del plesso ospedaliero della citta di Krakuievaz, sono in
attesa di avere degli interlocutori stabili da parte del Governo Serbo. Infatti l'instabilita
politica della Serbia rende difficile portare a termine progetti a medio-tempo.

Coop Service Noncello presenta nella sua compagine sociale sia soci lavoratori che
dipendenti, anche se la percentuale di questi ultimi rappresenta una minima parte del
complessivo. Si privilegia, ovviamente, la figura del socio in quanto soggetto che
partecipa attivamente (con diritto di voto, con assunzione di rischio e con partecipazione
al capitale sociale) all'andamento della cooperativa.
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La compagine del personale presente in cooperativa al 31/12/2007 ¢ rappresentata dalla
tabella seguente:

SOCI LAVORATORI 588
DIPENDENTI LAVORATORI NON 101 e AT - 101
SOCI L
SOCI VOLONTARI 19 566 . 2
COLLABORAZIONI 2
TOTALE 710 B dipendenti [ soci B collaboratori

Fra i soci volontari figurano 3 soci fondatori di CSN, alcuni ex soci lavoratori rimasti per
motivi affettivi, ex amministratori, fruitori di servizi della cooperativa e persone che
prestano attivita di volontariato.

Nel corso del 2007 c'e stato un aumento dei soci, riconducibile alla vincita di alcune gare
d'appalto (CITARE)

MASCHI/FEMMINE

La “disparita” tra uomini e donne & rilevante all'interno della forza lavoro di CSN e puo es-
sere giustificata dal prevalente settore della cooperativa che consiste nell'attivita di pulizia
(civile, sanitaria, industriale). In questo modo la Cooperativa accresce ancor di piu il pro-
prio valore aggiunto, agendo in favore della promozione del principio di pari opportunita
tra uomini e donne, argomento di attuale rilevanza nelle politiche e azioni dell'Unione Eu-
ropea. Questa linea di azione diventa cosi un obiettivo condiviso a livello comunitario e
nazionale.

199

LAVORATORI UOMINI DONNE

-

691 199 492

100,00 % 28,80% 71,20%

I Maschi [ ] Femmine
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SETTORI DELLA COPERATIVA

ATTIVITA' DI LAVORO LAVORATORI
Pulizie 512
Movimentazione Merci 77
Manutenzione del Verde 26
Impiegati 34
Servizi Cimiteriali 18
Gestione rifiuti 18
Edili 2
Istruttori 4

TOTALE 691
ASSUNTI E LICENZIATI

Di seguito diamo uno schema riepilogativo del flusso di assunti e dimessi nel corso
dell'anno. Vi sono state 235 assunzioni e 194 dimissioni/licenziamenti.

ASSUNTI DIMESSI
Gennaio 17 11
Febbraio 42 10
Marzo 15 18
Aprile 14 12
Maggio 23 18
Giugno 12 14
Luglio 16 18
Agosto 7 18
Settembre 26 38
Ottobre 33 20
Novembre 12 17
Dicembre 6 36
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LAVORATORI SVANTAGGIATI

CSN, come descritto dall'art.1 della legge 381/91 e come propria mission, ha I'obiettivo di
“perseguire l'interesse generale della comunita alla promozione umana e al-
I'integrazione sociale dei cittadini”, attraverso tutte le forme che riuscira a mettere
in atto e che rientrano nel proprio oggetto sociale.

Al momento il lavoro ¢ la forma principale.

Di seguito la tabella esplicativa delle tipologie di lavoratori:

LAVORATORI NORMO L. 381/91 L.R. 20/06 TOTALE
464 187 40 691
67,15% 27,06% 5,79% 100,00%

La percentuale INPS per il calcolo dei lavoratori svantaggiati € del 37,10%

LAVORATORI UOMINI DONNE TOTALE
SVANTAGGIATI L.381/91 86 101 187
SVANTAGGIATI L.R. 20/06 15 25 40

TOTALE 227

Le problematiche legate alla marginalita sociale sono maggiormente affrontate con un
percorso di costruzione di autonomia del soggetto e recupero dei diritti di cittadinanza. Il
reddito € il primo passo verso I'autonomia.

La cooperativa offre un ambiente che permette di accedere a un reddito, ad un lavoro.

I mantenimento di un lavoro facilita il reinserimento sociale, la riduzione
dell'assistenzialismo, e il riacquisto dei diritti di cittadinanza.

Rapporti con i servizi

CSN collabora con vari Servizi Sovradistrettuali e di base per la stesura dei progetti di inserimento
lavorativo e per verifiche in itinere. I servizi sono distribuiti nel territorio in cui lavora la cooperativa,
e cioe nel Friuli Venezia Giulia, parte del Veneto e nella provincia di Bolzano, sono i seguenti:
® Servizi con funzioni sanitarie:
Centro di Salute Mentale (C.S.M.)
Dipartimento per le Dipendenze (Ser.T. / Ser.D.)
Consultorio Familiare;
Servizio Psicologico (attivo nella provincia autonoma di Bolzano, si occupa di utenza
con ritardi evolutivi);
Hands (Servizio Privato ma convenzionato e riconosciuto dalla Provincia Autonoma di
Bolzano, si occupa di disturbi alcool correlati);
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Commissioni Mediche che riconoscono le condizioni di invalidita civile.
® Servizi con funzioni socialli:

il Servizio Inserimento Lavorativo (S.I.L.);

I'Ufficio di Esecuzione Penale Esterna (U.E.P.E.);

il Servizio Sociale di Base dei Comuni.

I capisquadra e i soci che affiancano il soggetto svantaggiato, oltre alla prestazione
produttiva, svolgono una funzione di accrescimento della sua capacita lavorativa e
relazionale attraverso costanza, coerenza e impegno. Nelle tabelle seguenti sono
identificati i Servizi di provenienza dei soci svantaggiati, con il numero dei lavoratori
segnalati ai sensi della Legge 381/91 divisi per zona e per settore:

Roveredo (PN): 40 inserimenti in L. 381/91

ATTIVITA CSM SER.T. INVALIDITA UEPE
Pulizie 14 / 8 /
Movimentazione merci 1 2 5 /
Manutenzione verde 2 1 1 /
Servizi cimiteriali / / 2 /
Ecologia 3 / / 1

Sede centrale della Cooperativa: 6 inserimenti in L. 381/91

ATTIVITA CSM INVALIDITA

Impiegati 3 3

Sacile (PN): 13 inserimenti in L. 381/91

ATTIVITA CSM SER.T. INVALIDITA SIL

Pulizie 2 1 9 1

Vajont (PN): 15 inserimenti in L. 381/91

ATTIVITA CSM SER.T. INVALIDITA
Pulizie 6 3 5
Movimentazione Merci / / 1
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San Vito (PN): 11 inserimenti in L. 381/91

ATTIVITA CSM INVALIDITA
Pulizie 6 5
Veneto: 15 inserimenti in L. 381/91

ATTIVITA CSM INVALIDITA SIL
Pulizie 8 5 2
Zona di Udine: 60 inserimenti in L. 381/91

ATTIVITA CSM SER.T. ALCOOLOGIA INVALIDITA | UEPE

Pulizie 14 7 4 21 /
Movimentazione merci 1 3 / 1 1
Manutenzione verde / / 1 / /
Servizi cimiteriali / / 1 / /
Ecologia 1 1 1 3 /
Zona di Treviso: 17 inserimenti in L. 381/91

ATTIVITA CSM SER.T. INVALIDITA SIL
Pulizie / / 9 /
Movimentazione merci / / 3
Manutenzione verde / 1 / 4
Bolzano: 10 inserimenti in L. 381/91

ATTIVITA ALCOOLOGIA/ SER.D INVALIDITA
HANDS

Pulizie 3 2 5
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Nella tabella di seguito riportata sono rappresentati i Comuni di provenienza per quanto
riguarda i lavoratori inviati in L.R. 20/06 (ex L.R. 7/92):

Lavoratori in L.R. 20/06 Comune di provenienza
11 Aviano (PN)
1 Basiliano (UD)
1 Brugnera (PN)
1 Cordenons (PN)
1 Maniago (PN)
1 Martignacco (UD)
2 Pordenone
1 Prata di Pordenone (PN)
2 Sacile (PN)
2 Spilimbergo (PN)
17 Udine

Situazione infortuni

Nel corso del 2007 vi sono stati 45 infortuni per un totale di 929 giorni di assenza dal
lavoro. Gli infortuni considerati sono, come da indicazioni INAIL, gli infortuni superiori ai 3
giorni di assenza, ma vengono considerati anche quelli che presuppongono un rischio
biologico (es. per puntura da ago) sebbene a zero giorni di assenza. Nei dati non sono
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conteggiati gli infortuni in itinere, in quanto indipendenti dalla tipologia di lavoro e quindi
non rientranti nelle casistiche INAIL.
La seguente tabella riassume le tipologie:

Tipologia N° infort. % gg. assenza %
CADUTA DALL'ALTO 2 4,44 75 8,07
CADUTA OGGETTO 2 4,44 60 6,46
CEDIMENTO STRUTTURA 1 2,22 62 6,67
INCIDENTE STRADALE 2 4,44 108 11,63
MOVIMENTAZ.MANUALE CARICHI 7 15,56 120 12,92
POSTURA/SFORZO 5 11,11 73 7,86
PUNTURA AGO 3 6,67 0 0
SCHIACCIAMENTO 2 4,44 72 7,75
SCIVOLAMENTO/CADUTA 11 24,44 238 25,62
URTO 1 2,22 24 2,58
USO ATTREZZATURA 9 20 97 10,44
Totale 45 100 929 100

Rispetto al 2006 il numero degli infortuni & in netto aumento (28 nel 2006), ma i giorni di
assenza sono notevolmente diminuiti (1515 nel 2006).

Cio significa che nel corso del 2007 vi sono stati pil infortuni con relativamente pochi
giorni di assenza rispetto all'anno precedente.

Infatti gli infortuni gravi (con assenze superiori ai 40 giorni) nel 2006 sono stati 9 e nel
2007 sono stati 7.

La principale causa di infortunio (circa 25%) & dovuta a cadute o scivolamenti a livello.
Segue l'utilizzo delle attrezzature (20%) e la movimentazione manuale dei carichi (circa
15%).

Le indicazioni che si possono trarre sono sicuramente una maggiore vigilanza da parte
dei preposti sulla corretta esecuzione delle mansioni e il corretto utilizzo delle
attrezzature.

Salari lordi erogati nell'anno 2007 (in unita di Euro)

Di seguito diamo uno schema relativo alle retribuzioni elargite nel corso del 2007, divise
per categoria di svantaggio.

CATEGORIA IMPORTO PERCENT.
LAVORATORI NORMO 5.709.131,00 76,62
LAVORATORI L.381/91 1.472.262,00 19,76%
LAVORATORI L.R. 7/92 269.820,00 3,62%
TOTALE 7.451.213 100,00%
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Appalti a vincolo sociale

Settori

La CSN opera all'interno di un settore commerciale che la porta a confrontarsi e a
gareggiare con realta di tipo aziendale. Alcune delle gare a cui la CSN partecipa sono
strutturate con un Vincolo Sociale, che prevede che in tale servizio appaltato siano lasciati
disponibili degli spazi per soggetti a rischio di esclusione sociale. Gli Appalti a Vincolo
Sociale sono una fetta di mercato che permette a chi opera nell'inclusione sociale di
lavorare in un clima dove il problema di inclusione sociale € sentito dalle Amministrazioni.
Purtroppo tali appalti sono circa 10% dei totali che abbiamo acquisito.

I settori lavorativi in cui opera CSN sono settori tradizionali, dove & pil facile attuare degli
inserimenti lavorativi. Sono gli stessi degli anni precedenti e cioe pulizie (sanitarie e civili),
manutenzione del verde, servizi cimiteriali, manutenzioni edili, distribuzione pasti e
accompagnamento scolastico, movimentazione merci (facchinaggio, movimentazione con
carrelli elevatori, traslochi, servizi di magazzino e pulizie industriali), piccoli trasporti,
raccolta / smaltimento di rifiuti, vendita di schede telefoniche, coltivazione nelle serre,
laboratori di falegnameria e ceramica.

Riportiamo nel seguente grafico il numero dei lavoratori distinti per settore di attivita:

26 34
18 18 2 4
\ \
Pulizie Movi- Manu- Impiegati  Servizi Gestione Edili Istruttori
menta- tenzione Cimiteria-  rifiuti
zione Verde li
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Nella seguente tabella riportiamo la distribuzione dei lavoratori divisi per zona, settore e

tipologia:
Zona Settore Normo 381 Totale
Roveredo Pulizie 67 22 89
Movimentazione merci 31 8 39
Manutenzione Verde 12 4 16
Servizi Cimiteriali 6 2 10
Ecologia 1 4 5
Edili 2 / 2
Sede Centrale | Impiegati 28 6 34
Istruttori 3 / 3
Sacile Pulizie 32 13 45
Vajont Pulizie 54 14 68
Movimentazione merci 1 1 2
Ecologia 1 / 1
San Vito Pulizie 33 11 44
Veneto Pulizie 23 15 38
Udine Pulizie 93 46 139
Movimentazione merci 19 6 23
Manutenzione Verde 3 1 4
Servizi Cimiteriali 9 1 10
Ecologia 6 6 12
Treviso Pulizie 46 9 55
Movimentazione merci 8 3 11
Manutenzione Verde 1 5 6
Bolzano Pulizie 25 10 35

Province di lavoro

Nel corso dell'anno 2007 la cooperativa ha operato nel Friuli Venezia Giulia (province di
Gorizia, Udine, Pordenone), nel Veneto, (province di Treviso e Venezia) e nel Trentino

Alto Adige. Da segnalare I'aumento dei soci afferenti alla zona di Udine
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I lavoratori risultano distribuiti nelle varie Province nel seguente modo:

PROVINCIA DI LAVORO N° LAVORATORI PERCENT.
PORDENONE 355 51,37%
UDINE 184 26,63%
TREVISO 73 10,56%
GORIZIA 6 0,87%
VENEZIA 38 5,50%
BOLZANO 35 5,07%
TOTALE 691 100,00%

Lavoratori migranti extracomunitari

Rispetto alla compagine sociale, un dato che assume un particolare significato & quello

relativo alla provenienza dei lavoratori.

La nostra societa & sempre pil multietnica e vede la compresenza di diverse culture nello

stesso territorio di competenza.

I nostri soci migranti provengono da 42 Paesi diversi. Di seguito diamo lo schema:

ALBANIA 30 POLONIA 2
GHANA 16 CAMERUN 2
NIGERIA 12 FILIPPINE 1
SVIZZERA 9 LUSSENBURGO 1
MOLDAVIA 9 STATI UNITI 1
FRANCIA 9 KENYA 1
ROMANIA 8 URUGUAY 1
ETIOPIA 7 TUNISIA 1
MAROCCO 7 REP. POP. CINESE 1
ARGENTINA 5 PERU' 1
SERBIA 5 IRAO 1
UCRAINA 5 REP. DOMINICANA 1
UCRAINA 5 ESTONIA 1
GERMANIA 4 CROAZIA 1
BANGLADESH 3 COSTA D'AVORIO 1
BRASILE 3 COLOMBIA 1
BELGIO 3 CANADA 1
BOSNIA 3 VENEZUELA 1
GRAN BRETAGNA 3 SLOVACCHIA 1
INDIA 3 ALGERIA 1
MACEDONIA 3 SPAGNA 1
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Formazione

FORMAZIONE RIVOLTA AI SOCI

La formazione in azienda ha molteplici obiettivi, tra i quali primeggiano senz'altro il
perseguimento dell'aggiornamento professionale delle risorse umane, il miglioramento
delle loro competenze e conseguentemente lo sviluppo dell'azienda stessa. In un mercato
in continua evoluzione, infatti, € necessario appropriarsi di nuove metodologie, tecniche e
idee per mantenersi al passo con i tempi.

Nel corso del 2007 si € dedicata particolare attenzione alla formazione “sul campo” (si
pensi ad esempio ai molteplici corsi sulle pulizie tenuti internamente con contestuale
compilazione dei registri presenze; agli incontri in materia di privacy; agli incontri riservati
agli addetti alla sicurezza e igiene degli alimenti, in base a quanto previsto dalla
metodologia H.A.C.C.P.) e alla formazione degli impiegati in particolare attraverso corsi di
aggiornamento organizzati dall'IRES:

- per la gestione amministrativa del personale

per la stesura del bilancio sociale

— per la gestione delle gare d'appalto

Si & data prevalenza a temi di aggiornamento e approfondimento relativi alle novita
introdotte nel corso dell'anno in merito sulla nuova Finanziaria 2007, sulle procedure di
gara negli appalti pubblici e sulla partecipazione alla gara e i casi di esclusione

In ottemperanza a quanto previsto dal D.Lgs. 626/94, inoltre, la Cooperativa ha tenuto
vari incontri con le proprie squadre di lavoro in materia di sicurezza e ha attivato in
collaborazione con consulenti e docenti qualificati i seguenti corsi:

1. Corso di formazione antinfortunistica per carrellisti;

2. Corso per addetti primo soccorso aziendale da 16 ore, in base alla recente
normativa;

3. Corso addetti emergenze antincendio;

4. Corso sull'utilizzo in sicurezza della piattaforma aerea di sollevamento;

Parlando di formazione, infine, & opportuno spendere qualche parola in merito
all'inserimento al lavoro che in Cooperativa avviene tramite le borse lavoro, su cui ci si &
gia soffermati, e mediante le work-experience, ossia esperienze di tirocinio
professionale pratico in Cooperativa, finanziate dalla Regione con I'utilizzo di fondi
europei.

In linea di massima, consapevoli delle lacune in tema di formazione e dell'importanza
che quest'ultima riveste, la Cooperativa si sta impegnando ad investire sempre piu e
sempre meglio nell'accrescimento professionale e personale dei suoi soci.

BORSE DI FORMAZIONE LAVORO

Produzione e riabilitazione: ecco il binomio che rende una cooperativa sociale strumento
capace di produrre sviluppo e potenziamento di percorsi di autonomia e di inclusione
sociale. I percorsi riabilitativi di inserimento lavorativo possono essere facilitati attraverso
la creazione di attivita di formazione lavorativa che prevedono che la cooperativa
ospiti e formi la persona inviata dal servizio. Il servizio di invio si assume gli oneri
economici relativi al lavoratore. Tramite verifiche strutturate all'interno del piano di
formazione, a cui partecipa il soggetto svantaggiato in maniera attiva, si valuta il
raggiungimento di obiettivi che vanno dal relazionale all'apprendimento della mansione.

36



Coop Service Noncello soc.cooperativa sociale ONLUS Bilancio al 31 dicembre 2007

La CSN nel 2007 ha avviato 60 percorsi formativi nelle zone di competenza come di
seguito riportato:

zone Roveredo | Udine Vajont | San vito Sacile |Conegliano Arfea
Sociale

n° borse

formazione 271 19 8 3 5 2 3

lavoro

All'attivita di formazione che si declina all'interno dei servizi della CSN si aggiunge la
formazione svolta all'interno dei laboratori a carattere semi-protetto, che permettono
I'accoglienza di soggetti che possiedono caratteristiche di cronicita o che hanno bisogno
di un piano di reinserimento che preveda dei percorsi di formazione di piu lunga durata o
di attivita alternative.

LABORATORI

I Laboratori sono gestiti da un
L a F 0 r m a Z L 0 n e .Istru.ttore' Tecnicp, !a cu.i .a‘bilite‘?

in diversi campi di attivita gli
permette di gestisce un gruppo
omogeneo di soggetti
svantaggiati (tossicodipendenti,
psichiatrici, ecc.).

MANUTENZIONE DEL VERDE CERAMICHE

Nel tempo i Laboratori hanno
acquisito una discreta autonomia
che si & spesso tradotta con una
partecipazione piu attiva al ciclo
di produzione della cooperativa,
soprattutto per quanto riguarda
il Laboratorio di falegnameria il
cui esercizio 2007 ha visto
l'accrescere dei suoi lavori di
piccolo restauro.

I Laboratori si muovono su
cinque tipologie di mestieri:
Falegnameria, Ceramica, Manutenzione del Verde, Pulizie, Serre.

La forzatura di passare da un Laboratorio semi-protetto ad uno di Mestiere, con
commesse attive, rientra nelle linee di attivita della cooperativa di promozione della
crescita e dell'autonomia.

Sono pertanto proseguite nel 2007 le collaborazioni con realta commerciali (Coop
Consumatori, Piccole Botteghe della Solidarieta, contratto con il Negozio Il Punto di
Pordenone), le quali hanno permesso alla cooperativa di promuovere e far conoscere le
attivita dei propri laboratori al fine di creare un possibile consorzio di produzione e
commercializzazione dei diversi manufatti, anche se, per ora, il progetto € ancora di
difficile realizzazione.

Per il momento sia il laboratorio di ceramica, sia il laboratorio di falegnameria possono
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contare sulla sola convenzione con il negozio Il Punto di Pordenone il quale fa parte della
rete del mercato dell'equo solidale e sociale.

Tutt'altra situazione presenta il Laboratorio delle serre di Cordenons, il quale €, ad oggi,
I'unica realtd commercialmente autonoma. E situato all'interno di un' A.T.I. con la
Cooperativa Itaca, che gestisce la comunita residenziale per utenti del Dipartimento delle
Dipendenze. All'interno di questo sistema, il nostro Istruttore, anche se non riconosciuto
ufficialmente ed economicamente, presta un'attivita di formazione dei ragazzi residenti in
comunita.

Laboratorio settore pulizie

Sorto nel 2003, il laboratorio “settore di pulizie”, che attualmente opera presso I'Ospedale
Civile di Sacile (PN), si inserisce in un progetto che prevede l'istruzione, da parte di un
operatore, di un gruppo di persone svantaggiate sul corretto uso dei prodotti di pulizia e
sul metodo di lavoro con cui eseguire al meglio il servizio di pulizia all'interno di una
struttura ospedaliera. Il laboratorio, anche se con i propri tempi, ha seguito e segue lo
stesso orientamento dei cantieri dei normodotati (corsi formazione 2006 legge 626/94).
All'atto di nuovi inserimenti lavorativi si cerca, compatibilmente con le esigenze della
squadra, di strutturare a tavolino un modus operandi personalizzato. E importante, infatti,
stabilire con ognuno un programma lavorativo, che da principio li renda meno soggetti a
continue richieste di aiuto e che, quindi, meglio si adatti alle loro esigenze, alfine di
condurli, col tempo, ad affrontare tutte le tipologie di lavoro che il servizio stesso
richiede.

Ogni mese, generalmente, si tengono presso il D.S.M. di Sacile delle riunioni nelle quali
viene esposto ai vari operatori I'andamento delle squadre e le relative problematiche.

Laboratorio di ceramica

Nel corso del 2007 il laboratorio di ceramica ha proseguito la sua attivita con discreto
successo e tutto il gruppo, seguito con attenzione dall'istruttrice, sempre pil coeso, si &
impegnato con costanza nel processo di realizzazione dei diversi manufatti dimostrando
di avere la competenza necessaria per portare a buon fine il lavoro commissionato.

Il laboratorio di falegnameria e restauro di Roveredo in Piano continua nella sua
attivita di formazione lavoro integrando il servizio di restauro e decorazione su
commissione privata e negozi con corsi specifici sostenuti dalla regione in collaborazione
con enti di formazione.

Anche nel 2007 il laboratorio ha partecipato al corso IAL che ha visto promotori del
progetto e fruitori del prodotto finale Azienda Sanitaria e Associazioni Socio Assistenziali.
Come in tutti i progetti costruiti intorno al laboratorio di restauro anche in
quest'occasione la cooperativa € riuscita a coinvolgere la formazione lavoro con le singole
potenzialita e nel 2007 la puntigliosa attivita di restauro ha portato a buon fine numerosi
lavori commissionati da privati che ben conoscono le capacita del gruppo di falegnameria
e dei loro istruttori.

Settore verde/floricoltura presso le serre di Cordenons

Nel corso del 2007 l'attivita dei borsisti DSM all'interno della serra di Cordenons si &
caratterizzata per il suo aspetto stanziale, mentre gli scorsi anni il gruppo alternava il
proprio lavoro presso la serra con delle uscite programmate verso i vari cantieri del verde
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della cooperativa. Cio nonostante il gruppo ha proseguito il proprio lavoro con costanza,
dimostrando che un ambiente favorevole pud divenire un valido punto di riferimento il
quale si € tradotto in un altrettanto valido aiuto per le serre stesse che molto spesso
necessitano di un supporto per il carico di lavoro esistente e la manutenzione che si

dimostra continua e diversa a seconda delle stagioni.

ceramica

falegnameria

verde

pulizie

serre

informatica

totale

12

9

7
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COOP SERVICE NONCELLO Societa Cooperativa Sociale - O.N.L.U.S.

Via Dell'Artigianato, 20 - Roveredo in Piano (PN)

P.I. 00437790934 - C.C.IA.A. n. 00437790934

Iscr.Reg. Regionale Coop.n. 2102 Sez. Prod. Lav.n. 3162 Sez.Coop.Soc.

Iscr.Albo Reg. Coop.Soc. n. 5 sez. B

Iscr.Albo Naz. Societa Cooperative n.A117148 Sez.Cooperative a mutualita prevalente

BILANCIO AL 31.12.2007
Gli importi sono espressi in unita di Euro.
STATO PATRIMONIALE AL 31/12/2007 AL 31/12/2006
ATTIVO
A) CREDITI VERSO SOCI PER VERSAMENTI DOVUTI
Quote sottoscritte non ancora versate € 76.168 € 77.901
B) IMMOBILIZZAZIONI

I Immobilizzazioni immateriali
1) Costi d'impianto e di amplamento
2) Costi di ricerca, di sviuppo e di pubblicita € 31.554 € 27.653
3) Diritto di brev. ind. e di util. opere dellingegn. € 111.449 € 78.683
4) Concessioni, licenze, marchi e diritti simili
5) Avviamento
6) Immobilizzazioni in corso e acconti

7) Altre € 50.828 € 68.942
TOTALEI € 193.832 € 175.278
II Immobilizzazioni materiali

1) Terreni e fabbricati € 1.326.690 € 1.360.887

2) Impianti e macchinari € 286.897 € 316.790

3) Attrezzature industriali e commerciali

4) Altri beni € 238.389 € 180.091

5) Immobilzzazioni in corso e acconti

TOTALE II € 1.851.976 € 1.857.768

IIT Immobilizzazioni finanziarie
1) Partecipazioni in :
a) imprese controlate
b) imprese colegate € 3.570 € 3.570
) imprese cooperative e consorzi 89.733 212.616
d) altre imprese 4.002 5.293
2) Credtti :
a) Verso imprese controlate
entro 12 mesi
oltre 12 mesi
b) Verso imprese colegate
entro 12 mesi
oftre 12 mesi € 105.505 6.005
¢) Verso imprese cooperative e consorzi
entro 12 mesi

am
m

oftre 12 mesi € 53.076 € 18.076
d) Verso soci

entro 12 mesi € 26.353 € 51.015

oltre 12 mesi

e) Verso altri
entro 12 mesi

oltre 12 mesi € 31.462 € 33.991
3) Altri titoli : € 2.000 € 2.000
4) Azioni proprie
TOTALE III € 315.701 € 332.566
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI B) € 2.361.509 € 2.365.613
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C) ATTIVO CIRCOLANTE
I Rimanenze
1) Materie prime, sussidiarie e di consumo € 142,472 € 151.240
2) Prodotti in corso di lavorazione e semilavorati
3) Lavori in corso su ordinazione
4) Prodotti finiti e merci € 11.140 € 107.010
5) Acconti

TOTALEI € 153.612 € 258.251

II Crediti
1) Verso clienti:
entro 12 mesi € 2.583.293 € 2.805.434
oltre12 mesi
2) Verso imprese controllate
entro 12 mesi
okre12 mesi
3) Verso imprese colegate
entro 12 mesi € 1.811 € 4.364
oltre12 mesi
4) Verso imprese cooperative e consorzi
entro 12 mesi € 2.906.123 € 2.062.204
otre12 mesi
5) Verso soci
entro 12 mesi € 4,192 € 115
okre12 mesi
5-bis) Per crediti tributari
entro 12 mesi
okre12 mesi € 58.231 € 57.115
5-ter) Per imposte anticipate
entro 12 mesi
okre12 mesi
6) Verso altri:

entro 12 mesi € 269.119 € 334.534
okre12 mesi € 79.115 € 69.089
TOTALE I1 € 5.901.883 € 5.332.855
III Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni
1) Partecipazioni in imprese controllate
2) Partecipazioni in imprese colegate
3) Partecipazioni in imprese cooperative e consorzi
4) Altre Partecipazioni
5) Azioni proprie
6) Altri titoli
TOTALE III € 0 € 0
IV Disponibilita liquide :
1) Depositi bancari e postali € 284.165 € 351.218
2) Assegni €
3) Denaro e valoriin cassa € 10.817 € 30.755
TOTALE IV € 294,982 € 381.974
TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE C) € 6.350.477 € 5.973.079
D) RATEI E RISCONTI :
Ratei e risconti € 37.748 € 41.917
TOTALE RATEI E RISCONTI D) € 37.748 € 41,917
TOTALE ATTIVO (A+B+C+D) € 8.825.902 € 8.458.510
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PASSIVO

A) PATRIMONIO NETTO :
[ Capitale
IT Riserva da sovrapprezzo azioni
[II Riserve dirivalutazione
IV Riserva kegake
V  Riserva per azioni proprie in portafoglio
VI Riserve statutarie
VII Alre riserve
Fondo contributi in conto capitale art.55 T.U.
VIII Utile (perdita ) portatia nuovo
IX Utle (perdita ) dellesercizio

TOTALE PATRIMONIO NETTO A)

B) FONDI PER RISCHI ED ONERTI :
1) Fondo per trattamento di quiescienza ed obblighi simil
2) Fondi per imposte
3) Altri
4) Fondo mutualstico per attivita sociali

C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI
LAVORO SUBORDINATO

D) DEBITI :

1) Obblgazioni
entro 12 mesi
oftre 12 mesi

2) Obbiligazioni convertibii
entro 12 mesi
oftre 12 mesi

3) Debiti verso soci per finanziamenti
entro 12 mesi
oftre 12 mesi

4) Debiti v/ banche
entro 12 mesi
oftre 12 mesi

5) Debiti verso altri finanziatori
entro 12 mesi
oftre 12 mesi

6) Acconti
entro 12 mesi
oftre 12 mesi

7) Debtti v/ fornitori
entro 12 mesi
oftre 12 mesi

8) Debiti rappresentati da titoli di credito
entro 12 mesi
oftre 12 mesi

9) Debiti verso imprese controllate
entro 12 mesi
oftre 12 mesi

a4

303.719 € 311.983
310.045 310.045
546.550 € 537.111
977436 € 975.961
1.932 € 1.932
36.480 € 2.201
2.176.162 € 2.139.232
317.521 € 320.521
1,741,277 € 2.103.838
1.114,571 € 1.073.417
349.643 € 325.812
704,715 € 550.766



Coop Service Noncello soc.cooperativa sociale ONLUS Bilancio al 31 dicembre 2007

10) Debtti verso imprese collegate
entro 12 mesi € 3.830 3.001
oftre 12 mesi

11) Debiti verso cooperative e consorzi
entro 12 mesi € 218.512 167.412
oftre 12 mesi

12) Debtti tributari
entro 12 mesi € 448.563 € 487.842
oftre 12 mesi

13) Debiti verso istituti di previdenza e di sic. soc.
entro 12 mesi € 308.526 € 144.133
ofre 12 mesi

14) Debiti per prestito sociali
entro 12 mesi

oftre 12 mesi
15) Debtti verso soci
entro 12 mesi € 1.352.333 € 1.011.181
oltre 12 mesi
16) Altri debiti
entro 12 mesi € 90.249 € 131.355
oltre 12 mesi
TOTALE DEBITI D) € 4,590.942 € 3.894.919
E) RATEI E RISCONTI :
TOTALE RATEI E RISCONTI E) € 0 € 0
TOTALE PASSIVO (A+B+C+D+E) € 8.825.902 € 8.458.510
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CONTO ECONOMICO AL 31/12/2007 AL 31/12/2006

A) VALORE DELLA PRODUZIONE
1) Ricavidelle vendite e delle prestazioni € 12.659.096 € 11.637.176
2) Variazioni rim. prod.in corso dilav., semilav. e finiti
3) \Variazioni dei lavori in corso su ordinazione

4) Incrementi di immobilzz. per lavori interni € 6.925 € 13.994
5) Altri ricavi e proventi:
Ricavi da gestione accessoria € 27.119 € 26.559
Contributi in conto esercizio € 82.096 € 78.493
Altri ricavi diversi € 167.198 € 130.191
Plusvalenze da alienazioni immobiizzazioni materiali € 9.491
TOTALE VALORE DELLA PRODUZIONE A) € 12.951.925 € 11.886.413
B) COSTI DELLA PRODUZIONE
6) Per materie prime sussidiarie di consumo € 843.224 € 853.539
7) Per servizi € 1.121.152 € 1.253.946
8) Per godimento di beni e di terzi € 217.688 € 245.927
9) Per i personale :
a) Salari e stipendi € 7.655.744 € 6.919.027
b) Oneri sociali € 1.850.735 € 1.716.676
¢) Trattamento di fine rapporto € 549.029 € 499.580

d) Trattamento di quiescenza e simili
e) Altri costi € 59.657 € 42.764
10) Ammortamenti e svalutazioni :
a) Ammortamento immobilzz. immateriali 64.599
b) Ammortamento delle immobilizz. materiali € 200.325
c) Altre svalutazioni delle immobilizzazioni
d) Svalutazione dei credtti dellatt. circolante e delle disponibiita liquide
11) Variaz. rimanenze di mat. prime, sussidiarie, di consumo e di merci
12) Accantonamenti per rischi
13) Altri accantonamenti
14) Oneri diversi di gestione € 108.912 € 76.496

am
am

30.301
163.621

a

61.694

8.768 (25.929)

a
a

TOTALE COSTI DELLA PRODUZIONE B) € 12.741.527 € 11.775.949

DIFFERENZA TRA VALORE E COSTI DELLA
PRODUZIONE (A -B) € 210.398 € 110.464

C) PROVENTI E ONERI FINANZIARI :
15) Proventi da partecipazioni :
da imprese controliate
da imprese collegate
da imprese cooperative e consorzi € 5.442 3.921
altri
16) Altri proventi finanziari :
a) Da crediti iscritti nelle immobilizzazioni
da imprese controllate
da imprese colegate
da imprese cooperative e consorzi
da soci
altri
b) Da titoli iscritti nelle immobilizzazioni
c) Da titoli iscritti nellattivo circolante
d) Proventi diversi dai precedenti
da imprese controllate
da imprese collegate
da imprese cooperative e consorzi
da soci € 3.580 € 3.409
altri € 11.776 € 3.202
17) Interessi ed altri oneri finanziari
da imprese controllate
da imprese colegate
da imprese cooperative e consorzi
da soci
altri € (77.941) € (75.764)
17-bis) Utili e Perdite su cambi

TOTALE PROVENTI E ONERI FINANZIARI C) € (57.143) € (65.232)
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D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE
18) Rivalutazioni
a) di partecipazioni
b) di immobiizzazioni finanziarie
c) di titoli iscritti nellattivo circolante
19) Svalutazioni
a) di partecipazioni
b) di immobiizzazioni finanziarie
c) di titoli iscritti nellattivo circolante

TOTALE DELLE RETTIFICHE D)

E) PROVENTI E ONERI STRAORDINARI :
20) Proventi
Plusvalenze da alienazione verso terzi
Plusvalenze da alienazione verso soci
Plusvalenze da alienazione verso cooperative e consorzi
Sopravvenienze attive € 484
21) Oneri
Minusvalenze da alienazioni verso terzi
Minusvalenze da alienazioni verso soci
Minusvalenze da alienazioni verso cooperative e consorzi
imposte esercizi precedenti

Sopravvenienze passive € (90.259) € (13.031)
TOTALE DELLE PARTITE STRAORDINARIE E) € (89.775) € (13.031)
RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE € 63.480 € 32.201

22) Imposte sul reddito d'esercizio - IRAP
a) imposte correnti € (27.000) € (30.000)
b) imposte differite (anticipate)

26) UTILE D'ESERCIZIO (PERDITA D'ESERCIZIO) € 36.480 € 2.201

47



Coop Service Noncello soc.cooperativa sociale ONLUS Bilancio al 31 dicembre 2007

COOP SERVICE NONCELLO
Societa Cooperativa Sociale O.N.L.U.S.

Sede legale e fiscale: Via dell’Artigianato, 20 — 33080 Roveredo in Piano (PN)

Nota integrativa al bilancio al 31/12/2007

Premessa
Attivita svolte

La Coop Service Noncello € stata fondata nel 1981 allo scopo di favorire l'inclusione sociale di
persone in situazioni di svantaggio o di diversa abilita, che trovano ostacolo nell’accesso alle
opportunita lavorative re-integrandoli nel mondo del lavoro e dell'integrazione sociale.
L'inserimento lavorativo viene attuato attraverso i servizi offerti dalla cooperativa, che sono:

=8 |e pulizie civili, sanitarie ed industriali

=8 |a manutenzione delle aree verdi

=# |a logistica, il facchinaggio e la movimentazione merci

=8 |a raccolta e smaltimento dei rifiuti

=8 |le manutenzioni edili

=8 | servizi cimiteriali e gestione delle celle mortuarie

=8 i laboratori di falegnameria, ceramica, informatica

=i |a gestione di una serra ortoflorovivaistica con rivendita dei relativi prodotti

=& |e attivita inerenti i progetti legati alle fonti energetiche rinnovabili e all'utilizzo

razionale dell’energia
=8 |a gestione di foresterie per il turismo sociale/abitare sociale
=i~ |a gestione di una struttura ricreativa e turistico/sportiva.

Fatti di rilievo verificatisi nel corso dell'esercizio

Si rimanda a quanto detto nella Relazione sulla gestione allegata a questo bilancio.

Criteri di formazione

Il seguente bilancio & conforme al dettato degli articoli 2423 e seguenti del Codice civile, come
risulta dalla presente nota integrativa, redatta ai sensi dell'articolo 2427 del Codice civile, che
costituisce, ai sensi e per gli effetti dell'articolo 2423, parte integrante del bilancio d'esercizio.

Criteri di valutazione

I criteri utilizzati nella formazione del bilancio chiuso al 31/12/2007 non si discostano dai
medesimi utilizzati per la formazione del bilancio del precedente esercizio, in particolare nelle
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valutazioni e nella continuita dei medesimi principi e fatte salve le variazioni derivanti
dall’applicazione dei nuovi principi introdotti dal decreto legislativo n. 6/2003 recante la riforma
del diritto societario.

La valutazione delle voci di bilancio & stata fatta ispirandosi a criteri generali di prudenza e
competenza, nella prospettiva della continuazione dell'attivita nonché tenendo conto della
funzione economica dell’elemento dell’attivo o del passivo considerato.

L'applicazione del principio di prudenza ha comportato la valutazione individuale degli elementi
componenti le singole poste o voci delle attivita o passivita, per evitare compensi tra perdite che
dovevano essere riconosciute e profitti da non riconoscere in quanto non realizzati.

In ottemperanza al principio di competenza, I'effetto delle operazioni e degli altri eventi € stato
rilevato contabilmente ed attribuito all'esercizio al quale tali operazioni ed eventi si riferiscono, e
non a quello in cui si concretizzano i relativi movimenti di numerario (incassi e pagamenti).

La continuita di applicazione dei criteri di valutazione nel tempo rappresenta elemento
necessario ai fini della comparabilita dei bilanci della societa nei vari esercizi.

La valutazione tenendo conto della funzione economica dell’elemento dell’attivo o del passivo
considerato che esprime il principio della prevalenza della sostanza sulla forma - obbligatoria
laddove non espressamente in contrasto con altre norme specifiche sul bilancio - consente la
rappresentazione delle operazioni secondo la realta economica sottostante gli aspetti formali.

I dati di bilancio sono stati indicati separatamente in relazione all’attivita svolta con i soci ai
sensi dell’articolo 2545-sexies del codice civile.

Immobilizzazioni
Immateriali

Sono iscritte al costo storico di acquisizione ed esposte al netto degli ammortamenti effettuati
nel corso degli esercizi e imputati direttamente alle singole voci.

I costi di ricerca, sviluppo e pubblicita con utilita pluriennale sono stati iscritti nell'attivo con il
consenso del Collegio sindacale e ammortizzati in un periodo di 5 esercizi (aliquota annua del
20%), tenendo conto anche dell'effettivo periodo di utilita futura.

I Diritti di brevetto industriale di utilizzazione delle opere dell'ingegno sono ammortizzati
tenendo conto del previsto periodo di utilizzo.

Le manutenzioni straordinarie su beni di terzi sono ammortizzate considerando la durata residua
del diritto di utilizzazione e I'eventuale possibilita di rinnovo.

Materiali

Sono iscritte al costo di acquisto e rettificate dai corrispondenti fondi di ammortamento.

Nel valore di iscrizione in bilancio si & tenuto conto degli oneri accessori e dei costi sostenuti per
I'utilizzo dell'immobilizzazione, portando a riduzione del costo gli sconti commerciali e gli sconti
cassa di ammontare rilevante.

Le quote di ammortamento, imputate a conto economico, sono state calcolate attesi I'utilizzo, la
destinazione e la durata economico-tecnica dei cespiti, sulla base del criterio della residua
possibilita di utilizzazione, criterio che abbiamo ritenuto ben rappresentato dalle seguenti
aliquote, ridotte alla meta nell'esercizio di entrata in funzione del bene:

- fabbricati: 3%

- impianti generici: 7,5%
- macchinari: 15%

- attrezzature: 15%
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- automezzi: 15%
- macchine d'ufficio: 20%
- mobili e arredi: 12%
salvo quanto specificato nella voce del Conto Economico “"Ammortamenti”.

Operazioni di locazione finanziaria (leasing)

Crediti

Debiti

Le operazioni di locazione finanziaria sono rappresentate in bilancio secondo il metodo
patrimoniale, contabilizzando a conto economico i canoni corrisposti secondo il principio di
competenza. In apposita sezione della nota integrativa sono fornite le informazioni
complementari previste dalla legge, relative alla rappresentazione dei contratti di locazione
finanziaria secondo il metodo finanziario.

Sono esposti al presumibile valore di realizzo. L'adeguamento del valore nominale dei crediti al
valore presunto di realizzo € ottenuto mediante apposito fondo svalutazione crediti, tenendo
anche in considerazione le condizioni economiche generali e di settore.

Sono rilevati al loro valore nominale, modificato in occasione di resi o di rettifiche di
fatturazione.

Ratei e risconti

Sono stati determinati secondo il criterio dell'effettiva competenza temporale dell'esercizio.
Per i ratei e risconti di durata pluriennale sono state verificate le condizioni che ne avevano
determinato l'iscrizione originaria, adottando, ove necessario, le opportune variazioni.

Rimanenze magazzino

Titoli

Le giacenze di magazzino, costituite da merci e materiali di consumo, sono iscritte al minore tra
il costo di acquisto e il valore di realizzazione, cosi come desumibile dall'andamento del
mercato.

Essendo le rimanenze costituite da beni fungibili, il loro costo e stato calcolato utilizzando il
metodo FIFO.

I titoli immobilizzati, destinati a rimanere nel portafoglio della societa fino alla loro naturale
scadenza, sono iscritti al costo di acquisto. Nel valore di iscrizione si & tenuto conto degli oneri
accessori di diretta imputazione.

I titoli non sono stati svalutati perché non hanno subito alcuna perdita durevole di valore.
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Partecipazioni

Le partecipazioni in imprese collegate, cooperative e consorzi, iscritte tra le immobilizzazioni
finanziarie, sono valutate al costo di acquisto o sottoscrizione.

Le partecipazioni iscritte nelle immobilizzazioni rappresentano un investimento duraturo e
strategico da parte della societa.

Fondi per rischi e oneri

Sono stanziati per coprire perdite o debiti di esistenza certa o probabile, dei quali tuttavia alla
chiusura dell'esercizio non erano determinabili I'ammontare o la data di sopravvenienza.

Nella valutazione di tali fondi sono stati rispettati i criteri generali di prudenza e competenza e
non si & proceduto alla costituzione di fondi rischi generici privi di giustificazione economica.

Le passivita potenziali sono state rilevate in bilancio e iscritte nei fondi in quanto ritenute
probabili ed essendo stimabile con ragionevolezza I'ammontare del relativo onere.

Fondo TFR

Rappresenta I'effettivo debito della cooperativa maturato verso i dipendenti in conformita di
legge e dei contratti di lavoro vigenti, considerando ogni forma di remunerazione avente
carattere continuativo.

Il fondo corrisponde al totale delle singole indennita maturate a favore dei dipendenti alla data
di chiusura del bilancio e depositate presso la cooperativa, al netto degli acconti erogati e delle
somme di trattamento di fine rapporto depositate presso il Fondo di Tesoreria istituito dallINPS
e di quelle versate ai fondi di previdenza complementare, in base a quanto scelto dai lavoratori
come previsto dal decreto legislativo 5 dicembre 2005 n° 252.

Imposte sul reddito

Coop Service Noncello € cooperativa sociale ONLUS di tipo "B “ai sensi della legge 381/91; ¢
iscritta all'albo regionale delle cooperative sociali al n. 5 sezione B ed iscritta nell’albo nazionale
delle societa cooperative al n. A117148 — sezione cooperative a mutualita prevalente.

Ai sensi dell'art.1 c.463 della Legge 311/2004 e dell‘art. 11 del D.P.R. 601/73 la cooperativa &
inoltre esente da IRES in quanto I'ammontare delle retribuzioni effettivamente corrisposte ai
soci lavoratori & superiore al 50% dell'ammontare complessivo di tutti gli altri costi con
esclusione delle materie prime e sussidiarie.

Riguardo all'IRAP, si segnala che per le attivita svolte in Friuli Venezia Giulia la Cooperativa
gode dell’esenzione disposta dall’art 2-bis L.R. 3 del 25/01/2002.

L'IRAP dovuta per le attivita svolte in altre Regioni (Veneto) & stata determinata sulla base di
una realistica previsione degli oneri d'imposta da assolvere, in applicazione della vigente
normativa fiscale.

Riconoscimento ricavi
I ricavi per vendite dei prodotti sono riconosciuti al momento del trasferimento della proprieta,
che normalmente si identifica con la consegna o la spedizione dei beni.

I ricavi di natura finanziaria e quelli derivanti da prestazioni di servizi vengono riconosciuti in
base alla competenza temporale.
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Dati sull'occupazione

L'organico medio aziendale, ripartito per categoria, ha subito, rispetto al precedente esercizio, le
seguenti variazioni:

Organico 31/12/2007 31/12/2006 Variazioni
Dirigenti - - -
Impiegati 31 30 1
Operai 625 617 8
Altri 1 1
657 648 9

La forza lavoro risulta cosi composta:

Organico 31/12/2007 31/12/2006 Variazioni
Lavoratori Soci 574 591 (17)
Dipendenti lavoratori non soci 83 57 26
Soci volontari 19 19
676 667 9

Il contratto nazionale di lavoro applicato & quello del settore delle cooperative sociali, ad
eccezione di quattro cantieri di lavoro, per il cui personale si applica il CCNL delle imprese di
pulizia e servizi integrati/multiservizi a seguito di accordo sindacale.

Mutualita prevalente

Ricordiamo che a norma dell'art.111 septies delle disposizioni di attuazione del codice civile,
come modificate dalla riforma del diritto societario, la Coop Service Noncello, rispettando le
norme di cui alla Legge 381/91 in materia di cooperative sociali, € cooperativa a mutualita
prevalente di diritto e si € iscritta, in ottemperanza alle disposizioni di cui all’articolo 2512 del
Codice civile, all'Albo Nazionale delle societa cooperative al n® A117148.
Osserva, inoltre, le seguenti prescrizioni imposte dalla L.381/1991:

e almeno il 30% dei lavoratori della cooperativa & costituito da persone svantaggiate;

® i soci volontari sono in numero inferiore alla meta del numero complessivo dei soci.

Riportiamo la tabella per il calcolo della mutualita prevalente:

A- Parte riferita ai soci| B- Parte riferita ai non soci C- Totale

B.9 Costi per il personale 8.800.635 1.314.530 10.115.165

Il costo del lavoro realizzato dai soci ( A ) € pari al 87% del costo del lavoro nel suo complesso (
C).
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Attivita
A) Crediti verso soci per versamenti ancora dovuti

Saldo al 31/12/2007 Saldo al 31/12/2006 Variazioni
76.168 77.901 (1.733)

Il saldo rappresenta le residue parti di capitale sottoscritte non ancora versate dai soci.

Si precisa che il versamento delle quote sottoscritte dai soci lavoratori avviene ratealmente
mediante trattenuta diretta sulle buste page.

Il credito verso soci ordinari ammonta ad Euro 71.495, mentre quello verso soci volontari
ammonta ad Euro 4.673.

B) Immobilizzazioni
I. Immobilizzazioni immateriali

Saldo al 31/12/2007 Saldo al 31/12/2006 Variazioni
193.832 175.278 18.554

Ammontano al 31/12/07 a Euro 193.832 mentre al 31.12.06 erano pari a Euro 175.278. La loro
movimentazione netta & pari a Euro 18.554, di cui Euro 64.599 sono da attribuirsi alle quote di
ammortamento dell'anno ed Euro 83.153 ad acquisizioni di nuove immobilizzazioni.
Relativamente a queste ultime, Euro 5.000 riguardano l'ottenimento della certificazione ISO
14001 (certificazione ambientale) richiesta per la partecipazione ad alcuni appalti, Euro 58.633
sono relativi ad acquisizioni di nuovi software (contabilita e paghe) e personalizzazioni di
programmi gia esistenti (gestione delle presenze e delle anagrafiche dipendenti). I relativi costi
di manutenzione e assistenza vengono sempre spesati nell'esercizio.

I restanti Euro 19.520 riguardano la realizzazione dei nuovi loghi sul parco automezzi e le spese
sostenute per lo studio e la progettazione della riduzione del consumo energetico attraverso
I'inserimento di un sistema di ri-fasazione ed erogazione continua dell'energia.

Totale movimentazione delle Immobilizzazioni Immateriali

Descrizione costi Valore Incrementi Decrementi Amm.to eser- Valore
31/12/2006 esercizio esercizio cizio 31/12/2007
Ricerca, sviluppo e pubblicita 27.653 19.520 - 15.619 31.554
Diritti brevetti industriali 78.683 58.633 - 25.867 111.449
Altre 68.942 5.000 - 23.113 50.829
175.278 83.153 - 64.599 193.832

I costi iscritti sono ragionevolmente correlati a una utilita protratta in piu esercizi, e sono
ammortizzati sistematicamente in relazione alla loro residua possibilita di utilizzazione.

Precedenti rivalutazioni, ammortamenti e svalutazioni

Il costo storico all'inizio dell'anno 2007 & cosi composto:
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F .-

Descrizione costi Costo storico ondot:mm Rivalutazioni Svalutazioni Valore netto
Ricerca, sviluppo e pubblicita 58.575 (30.922) - - 27.653
Diritti brevetti industriali 164.362 (85.679) - - 78.683
Altre 220.932 (151.990) - - 68.942

443.869 (268.591) - - 175.278
I1. Immobilizzazioni materiali
Saldo al 31/12/2007 Saldo al 31/12/2006 Variazioni
1.851.976 1.857.768 (5.792)

Ammontano al 31.12.07 a Euro 1.851.976 al netto dei Fondi Ammortamento, mentre al
31.12.06 a Euro 1.857.768.

Possono essere cosi rappresentate:

VOCE DI BILANCIO COSTO STORICO
. Incrementi per Decrementi per Saldial 31/12/06
Saldi al 31/12/06 . .
acquisizioni vendite

Terreni e Fabbricati:
Fabbricati 1.582.280 6.925 - 1.589.206
Terreni 193.851 - - 193.851
Impianti e macchinari:
Impianti generici 223.966 10.312 - 234.278
Macchinari e attrezzature 1.094.429 65.827 (40.475) 1.119.781
Altri beni :
- Automezzi 660.327 148.783 (85.354) 723.756
- Macchine elettr. d'ufficio 255.864 6.621 (284) 262.201
- Mobili e arredi 149.448 2.041 (3.384) 148.105

TOTALI 4.160.165 240.509 (129.497) 4.271.178

Fabbricati e Terreni

Si ricorda che, a partire dall'esercizio 2006, la Societa non ammortizza in bilancio i terreni sui
quali insistono i fabbricati, come previsto dai principi contabili nazionali (OIC n.16 par. D XI).

La voce “Fabbricati” € incrementata complessivamente di Euro 6.925. La movimentazione per
acquisizioni € dovuta a lavori in economia eseguiti sul fabbricato di Roveredo in Piano.

La voce “Fabbricati”, alla data del 31.12.2007, risulta cosi composta:

Euro 1.101.537 relativi al valore della sede Via dell'Artigianato a Roveredo in Piano (PN);
Euro  165.900 relativi al valore dellimmobile di Via Carpene in Revine Lago (TV);

Euro 321.769 relativi al valore dell'unita locale Via Decani di Cussignacco a Udine.

La voce “Terreni”, alla data del 31.12.2007, risulta cosi composta:

Euro 82.633 relativi al valore del terreno di Via dell'Artigianato a Roveredo in Piano (PN);
Euro 38.218 relativi al valore del terreno di Via Carpene in Revine Lago (TV);

Euro 73.000 relativi al valore del terreno di Via Decani di Cussignacco a Udine.
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Impianti e macchinario

La voce "Impianti generici" ha subito un incremento dovuto ad acquisti pari ad un totale di
Euro 10.312, relativi principalmente all'acquisto di due generatori pensili ad aria calda per le
serre di Cordenons.

Attrezzature industriali e commerciali

Altri beni

Fabbricati

La voce "Macchinari e attrezzature" riporta un saldo di Euro 1.119.781 con un incremento
netto rispetto al 31.12.06 di Euro 25.352, di cui acquisizioni di attrezzature per Euro 65.827 e
dismissioni di beni per Euro 40.475. I principali investimenti effettuati sono stati finalizzati ai
servizi cimiteriale e manutenzione del verde.

La voce “Automezzi” presenta un saldo di Euro 723.756 al 31.12.07 ed ha subito un
incremento netto rispetto al 31.12.06 per Euro 63.429; sono stati acquistati nell'anno 4 furgoni,
13 vetture, riscattati 1 furgone e 3 vetture, mentre sono stati dismessi 6 vetture e 4 furgoni.

Il conto "Macchine elettroniche d’ufficio” presenta un saldo di Euro 262.201 al 31.12.07
con un incremento netto pari a Euro 6.337 rispetto al 2006, dovuto in prevalenza al rinnovo
hardware desktop operatori e all'acquisto di 5 terminali per la lettura dei cartellini marcatempo
magnetici.

La voce “Mobili e arredi” presenta un saldo di Euro 148.105 al 31.12.07 ed ha subito un
decremento netto rispetto al 31.12.06 per Euro 1.343.

Le quote di ammortamento dell'esercizio su immobilizzazioni materiali specificati negli schemi
sotto riportati sono stati calcolati in base alle aliquote ritenute rappresentative della durata
economico-tecnica, ridotte del 50% relativamente a quelli entrati in funzione nel corso
dell'anno. Sulle immobilizzazioni materiali per le quali sono stati concessi contributi in c/capitale
per la loro acquisizione, gli importi dei contributi stessi sono stati portati in diminuzione del
costo ammortizzabile e il relativo ammortamento & stato calcolato sull'importo residuo.

Descrizione Importo
Costo storico 1.182.280
Rivalutazioni 400.000
Ammortamenti esercizi precedenti (415.244)
Saldo al 31/12/2006 1.167.036
Acquisizione dell'esercizio 6.925

Cessioni dell'esercizio -
Storno fondo ammortamento per cessioni -
Ammortamenti dell'esercizio (41.122)
Saldo al 31/12/2007 1.132.839
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Terreni

Descrizione
Costo storico
Ammortamenti esercizi precedenti
Saldo al 31/12/2006
Acquisizione dell'esercizio
Cessioni dell'esercizio
Storno fondo ammortamento per cessioni
Ammortamenti dell'esercizio
Saldo al 31/12/2007

Impianti e macchinari

Altri beni

Impianti
Costo storico
Ammortamenti esercizi precedenti
Saldo al 31/12/2006
Acquisizione dell'esercizio
Cessioni dell'esercizio
Storno fondo ammortamento per cessioni
Ammortamenti dell'esercizio
Saldo al 31/12/2007

Macchinari e attrezzature
Costo storico
Ammortamenti esercizi precedenti
Saldo al 31/12/2006
Acquisizione dell'esercizio
Cessioni dell'esercizio
Storno fondo ammortamento per cessioni
Ammortamenti dell'esercizio
Saldo al 31/12/2007

Automezzi e autovetture
Costo storico
Ammortamenti esercizi precedenti
Saldo al 31/12/2006
Acquisizione dell'esercizio
Cessioni dell'esercizio
Storno fondo ammortamento per cessioni
Ammortamenti dell'esercizio
Saldo al 31/12/2007
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Importo
193.851
193.851

193.851

Importo
223.966
(167.610)
56.356
10.312

(13.984)
52.684

Importo

1.094.429
(833.995)
260.434
65.827
(40.475)
35.767
(87.340)
234.213

Importo

660.327
(540.142)
120.185
148.783
(85.354)
44.535
(38.452)
189.697
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Macchine elettroniche d’ufficio

Costo storico

Ammortamenti esercizi precedenti
Saldo al 31/12/2006
Acquisizione dell'esercizio
Cessioni dell'esercizio

Storno fondo ammortamento per cessioni

Ammortamenti dell'esercizio
Saldo al 31/12/2007

Mobili e arredi

Costo storico

Ammortamenti esercizi precedenti
Saldo al 31/12/2006
Acquisizione dell'esercizio
Cessioni dell'esercizio

Storno fondo ammortamento per cessioni

Ammortamenti dell'esercizio
Saldo al 31/12/2007

III. Immobilizzazioni finanziarie

Saldo al 31/12/2007

315.701
Partecipazioni
Descrizione 31/12/2006

Imprese collegate 3.570
Imprese cooperative e 213.907
Consorzi
Altre imprese 4.002

221.479

Gli incrementi sono cosi composti:

Saldo al 31/12/2006
332.566

Incremento

6.454

6.454

Decremento

Importo
255.864
(226.714)
29.150
6.621
(284)
284
(12.310)
23.461

Importo
149.447
(118.692)
30.755
2.041
(3.384)
2.936
(7.117)
25.231

(130.628)

(130.628)

Variazioni
(16.865)

31/12/2007

3.570
89.733

4.002
97.305

e 5.000 euro relativi alla partecipazione nel consorzio ELOSOLE, una consorzio con sede
legale a Perugia costituitosi nel corso del 2007 che si occupa di studio, progettazione ed
installazione di apparecchiature per il risparmio energetico, in particolare di pannelli

fotovoltaici;

e 1.454 euro relativi alla sottoscrizione di huove quote di capitale nel Consorzio Nazionale

Servizi e nella Banca Etica.

I decrementi sono dovuti:

« per euro 774 alla svalutazione della partecipazione in SE.FOR.COOP. Per perdita duratura di
valore (la cooperativa & stata prima commissariata e successivamente messa in

liquidazione);

- per euro 739 all'adeguamento della partecipazione in Impresa a Rete;
- per euro 129.115 al rimborso parziale della partecipazione nella cooperativa Itaca, pari a

n.250 azioni del valore nominale di euro 516,46 cadauna.
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Si forniscono le seguenti informazioni relative alle partecipazioni possedute direttamente o

indirettamente.
Imprese collegate
Situazione al 31.12.2006
Denominazione

ASTRO & NONCELLO soc.consortile a r.l.
Via Ulloa 5, VENEZIA

RENERGY FVG srl
Str. Drumul Murgului nr.53M sett.3, BUCAREST
(ROMANIA)

Imprese cooperative e consorzi
Situazioni al 31.12.2006
Denominazione

COOPERATIVA ITACA

Via S.Francesco 1/c, - PORDENONE

CONSORZIO NAZIONALE SERVIZI

Via della Cooperazione, 21 — BOLOGNA
COOPERATIVA VITA NOVA

Via della Seta, 23/10 — VITTORIO VENETO (TV)
CONSORZIO C.0.S.M. (valori al 31.12.2005)

Via Pozzuolo 330, UDINE

COOPERATIVA LA PIAZZETTA (valori al 31.12.2005)
Via de Pastrovich G. 1 — TRIESTE

CONSORZIO ELOSOLE (di nuova costituzione) - PG
IMPRESA A RETE COOP SOC.ONLUS

Via dell’Artigianato 20 — Roveredo in Piano (PN)
BANCA POPOLARE ETICA

P.tta Forzate , PADOVA

CONSORZIO ABN NETWORK

Via Cicioni 8, PERUGIA

CONSORZIO INTEGRA

Via della seta 41, VITTORIO VENETO (TV)
CONSORZIO FINRECO (valori al 30.06.2007)

Via Zanon, 16 — UDINE

CONSORZIO IVANA GARONZI (valori al 31.12.2005)
Via Ulloa 5, VENEZIA

ASSICOOP FRIULI SRL

Via Cernazai 8, Udine

CONAI

SE.FOR.COOP.

COOPERATIVA ARTIS

Capitale
sociale

10.400

Capitale
sociale

985.663

3.356.183

13.751

67.139

226.295

22.605

19.425.884

3.060.176

2.500

1.283.050

7.500

60.000
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Patrimonio

netto

10.399

Patrimonio
netto

1.875.563

24.762.732

117.326

80.112

179.112

16.017

21.421.684

3.061.686

(1.425)

6.175.916

5.276

96.581

Utile/
Perdita

Utile/
(Perdita)

254.190

3.998.304

6.920

58

(4.096)

(7.841)

1.261.704

281

(17.641)

10.196

(2.224)

18.652

Riserve
Valore a
soggette a
bilancio ..
restrizioni

- 3.120

450

3.570

Valore Riserve

partecipazione al soggette a

31.12.2007 restrizioni

51.668

12.962

5.165

5.165

5.000
5.000 -

2.201

525

516

500

300

500

200

30 -

89.733
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Altre imprese

Situazioni al 31.12.2006

A Capitale Patrimoni Utile/ V.::llore_a Riserve
Denominazione R . bilancio soggette a
sociale o netto Perdita A
restrizioni
ESCO F.V.G. Srl
Via Roma, Udine 4.000
CAF naz. Cons.lavoro - - - 1 -
CAF naz. Rag. commercialisti - - - 1 -
4.002
Le variazioni intervenute sono conseguenti a:
Incrementi Acquisti Rivalutazioni Importo
Imprese collegate - - -
Imprese cooperative e consorzi 5.000 1.454 6.454
Altre imprese - - -
5.000 1.454 6.454
Decrementi Rimborsi Svalutazioni Importo
Imprese collegate - - -
Imprese cooperative e consorzi 129.115 1.513 130.628
Altre imprese - - -
129.115 1.513 130.628

Le partecipazioni iscritte nelle immobilizzazioni rappresentano un investimento duraturo e
strategico da parte della societa.

Le partecipazioni sono valutate al costo di acquisto o di sottoscrizione e tenendo conto di
perdite durevoli di valore che hanno indotto a svalutazioni.

Su nessuna partecipazione immobilizzata esistono restrizioni alla disponibilita da parte della
societa partecipante, né esistono diritti d'opzione o altri privilegi.

Crediti
Descrizione 31/12/2006 Incrementi Decrementi 31/12/2007
Imprese collegate 6.005 99.500 - 105.505
Imprese cooperative e consorzi 18.076 35.000 - 53.076
Soci 51.015 54.519 (79.181) 26.353
Altri 33.991 - (2.529) 31.462
109.087 189.019 (81.710) 216.396

I crediti verso imprese collegate sono costituiti prevalentemente da un prestito infruttifero
concesso ed erogato alla societa rumena Renergy FVG, con scadenza oltre i 12 mesi.

I crediti verso soci sono costituiti da finanziamenti fruttiferi di piccolo taglio concessi ai soci
lavoratori, restituiti in rate mensili prelevate in busta paga e sempre coperti dal trattamento di
fine rapporto maturato.
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I crediti verso altri rappresentano le cauzioni pagate per contratti di utenza o contratti di

appalto.
Altri titoli
Descrizione 31/12/2006 Incrementi Decrementi 31/12/2007
Certificati di deposito 2.000 - - 2.000

2.000 = = 2.000

Si tratta di un’operazione finanziaria riguardante la sottoscrizione di 2 certificati di deposito del
taglio unitario di Euro 1.000 e della durata di cinque anni, presso la Banca Popolare Etica relativi
al “Fondo volontario per la promozione dei diritti di cittadinanza”, promosso dalla cooperativa
Impresa a Rete.

Tali titoli risultano iscritti al costo di acquisto comprensivo degli oneri accessori di diretta
imputazione e non hanno subito svalutazioni per perdite durevoli di valore; non si sono verificati
casi di “ripristino di valore”.

Nessun titolo immobilizzato ha subito cambiamento di destinazione.

C) Attivo circolante
I. Rimanenze

Saldo al 31/12/2007 Saldo al 31/12/2006 Variazioni
153.612 258.251 (104.639)

Le giacenze di magazzino al 31.12.07 ammontano a Euro 153.612 mentre al 31.12.06 erano
pari a Euro 258.251.

Sono cosi costituite:

Descrizione 31/12/2006 Incremento Decremento 31/12/2007
Rimanenze di materie prime, sussidiarie e di consumo 151.240 - (8.768) 142.472
Acconti (schede prepagate) 107.010 - (95.870) 11.140
TOTALI 258.251 - (104.638) 153.612

I criteri di valutazione adottati sono invariati rispetto all'esercizio precedente e motivati nella
prima parte della presente Nota integrativa.

Per le variazioni corrispondenti alle singole categorie, si rinvia ai dati evidenziati nel conto
economico.

Il saldo degli acconti € cosi suddiviso:

Descrizione Totale

Altri acconti (rimanenze di schede prepagate) 11.140
11.140
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I1. Crediti

Il valore delle rimanenze di schede telefoniche prepagate ha subito un'importante decremento,
in quanto nel corso del 2007 la cooperativa ha chiuso il servizio di vendita di schede telefoniche
percheé non pil remunerativo. Le schede rimanenti in magazzino sono state valutate al loro
valore di netto realizzo in quanto inferiore al loro costo di acquisto.

Saldo al 31/12/2007 Saldo al 31/12/2006 Variazioni
5.901.883 5.332.855 569.028
Il saldo & cosi suddiviso secondo le scadenze:

Descrizione Entro i Sl Totale
12 mesi 12 mesi 5 anni
Verso clienti 2.583.293 - - 2.583.293
Verso imprese controllate - - - -
Verso imprese collegate 1.811 - - 1.811
Verso imprese cooperative e consorzi 2.906.123 - - 2.906.123
Verso soci 4.192 - - 4.192
Crediti tributari - 58.231 - 58.231
Verso altri 269.119 79.115 - 348.234
5.764.538 137.346 = 5.901.883
I crediti di ammontare rilevante al 31/12/2007 sono cosi costituiti:
Descrizione Importo

CONSORZIO NAZIONALE SERVIZI 2.014.603

EURO & PROMOS SOC. COOPERATIVA 315.762

COMUNE DI UDINE 144.546

COOP ITACA (per azioni da rimborsare) 129.115

DEXTELL SNC 115.637

SIAP S.P.A. 115.136

AZIENDA OSPEDALIERA S.MARIA DEGLI ANGELI 110.818

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA UDINE 89.529

Si specifica che i crediti sono integralmente esigibili verso debitori aventi sede legale nel
territorio italiano.

I crediti tributari ammontano a Euro 58.231 e sono costituiti da crediti verso I'Erario per
imposte ILOR e IRPEG versate nel 1992 e nel 1994 gia chieste a rimborso nel 1997.

I crediti per interessi su credito d'imposta presentano un saldo a fine anno pari a Euro 16.600.
Nel corso del 2007 sono aumentati per Euro 1.145 per gli interessi maturati sul Credito ILOR
1992 e IRPEG 1994 chiesti a rimborso nel 1997.

La separata indicazione dei crediti tributari & stata effettuata in ottemperanza al nuovo schema
di bilancio previsto dal Codice Civile.
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Crediti tributari 58.231
Credito IRPEG 37.746
Crediti per interessi su crediti 16.600
Credito ILOR 3.885

I crediti verso altri ammontano al 31.12.07 a Euro 348.234.
Sono rappresentati dalle seguenti voci:

CREDITI VS ALTRI 2007
Crediti verso Enti previdenziali (esigibili oltre 12 mesi) 69.089
Credito INPS 1997 20.523
Crediti INPS 48.566
Altro 279.123
INAIL c/rimborsi infortuni dipendenti 10
Fornitori c/anticipi 1.528
Fornitori ¢/note di accredito da ricevere 23.870
Fornitori saldo Dare 3.956
Crediti per azioni da rimborsare (esigibili entro 12 mesi) 50.000
Crediti per azioni da rimborsare (esigibili oltre 12 mesi) 79.115
Contributi da ricevere L. 3/2002 120.644
Altri 22
TOTALE 348.234

La voce Crediti verso Enti Previdenziali comprende crediti verso I'INPS per Euro 69.089 di
cui Euro 48mila derivanti da versamenti in eccesso effettuati nel corso del 2002 in seguito
all'applicazione di errate percentuali di contribuzione. La domanda di rimborso & gia stata
inoltrata, ma si presume il loro realizzo a lungo termine.

La voce Contributi da ricevere L. 3/2002 di Euro 120.644 riguarda la quota di Contributi in
base alla L.R. 7 per copertura dei costi previdenziali, assistenziali e assicurativi delle persone
svantaggiate di cui all'art.4 della L.R.7/92.

La voce Crediti per azioni da rimborsare, pari complessivamente a Euro 129.115, riguarda il
rimborso parziale della partecipazione nella cooperativa Itaca, con cui si & concordata la
restituzione in parte entro giugno 2008 e la restante parte entro giugno 2009.

Non sono state considerate le ritenute subite su interessi derivanti da conti correnti bancari che
sono da ritenere a "titolo d'imposta"” ex art.26 comma 4 del DPR 600/1973.

L'adeguamento del valore nominale dei crediti al valore di presunto realizzo € stato ottenuto
mediante apposito Fondo svalutazione crediti che ha subito, nel corso dell'esercizio, le
seguenti movimentazioni:

Descrizione F.do svalutazione ex art. 2426 Codice civile
Saldo al 31/12/2006 95.000
Utilizzo nell'esercizio (6.694)
Accantonamento esercizio 61.694
Saldo al 31/12/2007 150.000

Si e ritenuto di adeguare il fondo ad Euro 150.000, importo ritenuto congruo rispetto alle
specifiche posizioni in contenzioso o di dubbia esigibilita, analiticamente analizzate, e alle
condizioni economiche generali e di settore.
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IV. Disponibilita liquide

Saldo al 31/12/2007 Saldo al 31/12/2006 Variazioni
294.981 381.974 (86.993)

Sono costituite dalle disponibilita in conto corrente e in cassa generate nell'ambito della
gestione di tesoreria e della normale gestione di cassa e al 31.12.07 ammontano a Euro
294.981 mentre al 31.12.06 erano Euro 381.974.

Descrizione 31/12/2007 31/12/2006
Depositi bancari e postali 284.165 351.218
Assegni - -
Denaro e altri valori in cassa 10.817 30.756
294,981 381.974

Il saldo rappresenta le disponibilita liquide e Il'esistenza di numerario e di valori alla data di
chiusura dell'esercizio.

D) Ratei e risconti

Saldo al 31/12/2007 Saldo al 31/12/2006 Variazioni
37.748 41.917 6.312

Misurano proventi e oneri la cui competenza € anticipata o posticipata rispetto alla
manifestazione numeraria e/o documentale; essi prescindono dalla data di pagamento o
riscossione dei relativi proventi e oneri, comuni a due o pil esercizi e ripartibili in ragione del

tempo.
Non sussistono, al 31/12/2007, ratei e risconti aventi durata superiore a cinque anni.

Passivita

A) Patrimonio netto

Saldo al 31/12/2007 Saldo al 31/12/2006 Variazioni
2.176.162 2.139.232 36.930

Il Patrimonio Netto & rappresentato dalle seguenti voci:

Descrizione 31/12/2006 Incrementi Decrementi 31/12/2007
Capitale 311.983 70.755 (79.019) 303.719
Riserva di rivalutazione 310.045 - - 310.045
Riserva legale 537.110 9.440 - 546.550
Riserve statutarie 975.961 1.475 - 977.436
Altre riserve:

Riserva contributi in conto capitale art.55 T.U. 1.932 - - 1.932
Utile (perdita) dell'esercizio 2.201 36.480 (2.201) 36.480
Totale 2.139.232 118.150 (81.220) 2.176.162
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Di seguito si dettagliano i movimenti nel patrimonio netto

Capitale Riserva Riserva Riserva di i Risultato
Altre riserve Totale
sociale legale statutaria rivalutazione d’esercizio
Allinizio dell'esercizio 2006 299.502 530.758 975.961 352.000 1.932 (41.955) 2.118.198
Destinazione risultato
(41.955) 41.955 -
dell'esercizio 2005
Altre variazioni 12.481 6.352 18.833
Risultato dell’esercizio 2006 2.201 2.201
Alla chiusura dell’esercizio
311.983 537.110 975.961 310.045 1.932 2.201 2.139.232
2006
Destinazione risultato
660 1.475 (2.201) (66)
dell'esercizio 2006
Altre variazioni (8.264) 8.779 515
Risultato dell’esercizio 2007 36.480 36.480

Alla chiusura

. 303.719 546.550 977.436 310.045 1.932 36.480 2.176.162
dell’esercizio 2007

Il Capitale Sociale relativo ai soci ammonta al 31.12.07 a Euro 298.237 per i soci ordinari e a
Euro 5.482 per i soci volontari.

In conformita con quanto disposto dal principio contabile n. 28 sul Patrimonio netto, si

forniscono le seguenti informazioni complementari:

- si precisa che tutte le riserve sono indivisibili ex art. 12 legge n. 904/77, non possono essere
distribuite in base allo statuto e in ogni caso se distribuite verrebbero assoggettate ad
imposta

- la riserva di rivalutazione € stata costituita in conformita alla Legge n.266 del 23.12.2005,
sulla base di una perizia estimativa dell'immobile di Roveredo in Piano, adeguando il valore
contabile del bene ad un importo inferiore al valore di mercato stimato. Si precisa che
I'importo della rivalutazione ¢ stato iscritto al netto dell'imposta sostitutiva del 12% prevista
per la rivalutazione dei beni d'impresa.

Natura / Descrizione Importo o areia Utilizzazioni eff. Nei Utilizzazioni eff.
Possibilita Quota 3 es. prec. Per Nei 3 es. prec
utilizzo (*)  disponibile s ls olr=s

copert. Perdite  Per altre ragioni

Capitale 303.719 - -
Riserve di rivalutazione 310.045 B 310.045 41.955 -
Riserva legale 546.550 B 546.550 - -
Riserva statutaria 977.436 B 977.436 286.710 -
Riserva contributi in c/capitale 1.932 B 1.932 - -
Utili (perdite) portati a nuovo - - - - -
Totale 2.139.682 1.835.963

Quota non distribuibile - 1.835.963

Residua quota

distribuibile i

(*) A: per aumento di capitale; B: per copertura perdite; C:per distribuzione ai soci
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B) Fondi per rischi e oneri

Descrizione Saldo al 31/12/2007 Saldo al 31/12/2006 Variazioni
Fondo rischi per vertenze in corso 295.521 295.521 -
Fondo rischi per vertenze lavoratori 22.000 25.000 (3.000)

Il Fondo Rischi per vertenze in corso ammonta ad Euro 295.521 e non ha subito variazioni
rispetto al 31.12.06. Riguarda la vertenza con I'INPS di Pordenone di cui si riassumono qui di
seguito i fatti principali.

La Cooperativa ha ricevuto in data 04/02/2000 un verbale di accertamento dall'INPS per il
periodo 1994 - 1999. In tale verbale si contestava la presunta irregolarita della documentazione
attestante lo stato di “persona svantaggiata” ai sensi dell’articolo 4 della legge 381/91. Secondo
I'INPS, tale documentazione dovrebbe essere rilasciata dall’ASL, oltre che avere un periodo di
vigenza. La norma, invece, prevede che tale documentazione debba provenire dalla Pubblica
Amministrazione, senza specificare alcunché sulla ipotetica durata di validita di tale
documentazione. La Cooperativa ha prodotto la documentazione pervenuta anche da Comuni
(che per loro definizione sono Pubblica Amministrazione), e di data anche anteriore ai periodi
contestati, e I'INPS ha ritenuto tali documenti irregolari. Da cid ne € derivato un contenzioso
che, nei vari gradi di giudizio, ha visto la Coop Service Noncello una volta vittoriosa (sentenza di
primo grado) e una soccombente (sentenza di Appello). Alla data odierna, la causa pende
davanti alla S.C.. Sentito il parere del legale della cooperativa, che ha riconosciuto validi i motivi
di ricorso della cooperativa, sentito il parere di diversi esperti in materia, e tenuto conto altresi
dell'orientamento giurisprudenziale, si € ritenuto che la cooperativa abbia regolarmente
applicato le agevolazioni della Legge 381/91.

Poiché, in ogni caso, l'alea delle cause, in genere, € tale da obbligarci a prendere in seria
considerazioni ogni possibile risultato, e tenuto conto del’lammontare delle somme richieste
dall'INPS (Euro 779.824 per contributi, oltre alle somme aggiuntive per sanzioni civili), si &
ritenuto congruo e prudente accantonare un fondo rischi pari al 20% delle somme richieste,
aumentate del 40%, in quanto, in base allart. 116, comma 15, Legge 388/2000, vi ¢ la
concreta possibilita che, nella remota ipotesi di soccombenza, si possa ottenere la riduzione
delle sanzioni civili alla misura degli interessi legali in quanto si dovrebbe rientrare nei casi
derivanti da oggettive incertezze connesse a contrastanti orientamenti giurisprudenziali sulla
ricorrenza dell'obbligo contributivo in relazione alla particolare rilevanza delle incertezze
interpretative che hanno dato luogo alla eventuale inadempienza.

Una prima somma accantonata €, quindi, di Euro 218.351.

Relativamente a tale controversia, il Tribunale di Pordenone ha sospeso, con ordinanza del
22/09/2005, ogni pretesa dell'INPS in materia di riscossione, in attesa che la S.C. Si pronunci.
L'INPS, nei primi mesi dell’anno in corso 2005, senza tener conto della pendenza giudiziaria, ha
proceduto con ulteriore verifica per il periodo 02/2000 — 06/2000 notificando alla cooperativa un
verbale di accertamento per ulteriori Euro 350.189, sulla base delle stesse motivazioni del
precedente verbale per il quale € ora pendente un giudizio dinanzi alla S.C. Tenuto conto che,
in questo caso la cooperativa ha gia provveduto a ottenere la documentazione, anche secondo
le richieste dell'INPS, per il quale pende, al momento, solo un ricorso amministrativo dinanzi al
Comitato Esecutivo, si € ritenuto prudente accantonare un fondo pari al 5% della somma
richiesta.

Un’altra quota accantonata €, quindi, di Euro 17.509.

Infine, & stato notificato alla cooperativa un ulteriore verbale di accertamento in data
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15.07.2005 riguardante il periodo 07/2000 — 05/2003 per Euro 1.193.215 di contributi, sempre
contestando le questioni precedenti. Anche in questo caso pende un ricorso amministrativo
dinanzi al Comitato esecutivo, pertanto si € valutato di accantonare un fondo pari al 5% della
somma richiesta.

Un'ultima quota accantonata ammonta quindi a Euro 59.661.

Anche per queste due ultime controversie, il Tribunale di Pordenone ha sospeso, con ordinanza
del 22/09/2005, ogni pretesa dell'INPS, in attesa che la S.C. si pronunci.

Nel corso dell'anno 2007 non € intervenuta alcuna modifica sulla vertenza.

Pertanto il Fondo Rischi ammonta complessivamente a Euro 295.521.

A fronte di vertenze/cause con ex dipendenti si € ritenuto di costituire, al 31.12.06, un Fondo
Rischi per vertenze lavoratori per un importo di Euro 25.000. Nel corso dell'anno 2007 &

stato utilizzato per Euro 3.000, per una transazione effettuata con una ex socia lavoratrice.
Il fondo ammonta quindi al 31.12.2007 ad Euro 22.000.

C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato
Saldo al 31/12/2007 Saldo al 31/12/2006 Variazioni

1.741.277 2.103.838 (362.561)

La variazione é cosi costituita:

TFR Consistenza Incremento Decremento Consistenza
finale al finale al
31.12.06 31.12.07
TFR Operai 1.954.756 52.696 (417.087) 1.590.365
TFR Impiegati 149.083 7.011 (5.182) 150.912
TOTALE 2,103.838 59.707 (422.269) 1.741.277

Il fondo accantonato rappresenta l'effettivo debito della societa al 31/12/2007 verso i
dipendenti ed i soci in forza a tale data, al netto degli anticipi corrisposti e specificatamente:

Tipologia lavoratori Fondo TFR
Soci 1.657.784
Non soci 83.439
1.741.277
D) Debiti
Saldo al 31/12/2007 Saldo al 31/12/2006 Variazioni
4.590.942 3.894.919 741.023

I debiti sono valutati al loro valore nominale e la scadenza degli stessi € cosi suddivisa.
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Descrizione Entro Oltre Totale
12 mesi 12 mesi

Debiti verso banche 1.114.571 349.643 1.464.214
Debiti verso fornitori 704.715 - 704.715
Debiti commerciali verso imprese collegate 3.830 - 3.830
Debiti commerciali verso cooperative e consorzi 218.512 - 218.512
Debiti tributari 448.563 - 448.563
Debiti verso istituti di previdenza 308.526 - 308.526
Debiti verso soci 1.352.333 - 1.352.333
Altri debiti 90.249 - 90.249

4.241.299 349.643 4.590.942

I debiti commerciali piu rilevanti al 31/12/2007 risultano cosi costituiti:

Descrizione Importo
ICA SYSTEM srl 100.113
SIRAM S.P.A 45.600
BLUE SERVICE S.R.L. 41.725
CONSORZIO NAZIONALE SERVIZI 41.666
ENI S.P.A. 20.658
CENTRO RISTORAZIONE COLLETTIVA 20.694

Il saldo del debito verso banche al 31/12/2007 esigibile entro 12 mesi, pari a Euro
1.114.571, esprime l'effettiva esposizione verso gli istituti bancari, ampiamente coperto dalle
linee di fido concesse, nonché le rate capitale di mutuo e prestiti scadenti entro I'anno 2008.

Il debito verso banche esigibile oltre 12 mesi consiste per Euro 317.705 nel mutuo ipotecario
acceso con la Cassa di Risparmio del Friuli Venezia Giulia per l'acquisto della sede di Udine,
stipulato in data 03.08.2005. Si specifica che il mutuo ha una durata complessiva di 15 anni ed
€ garantito da ipoteca di 1° grado pari ad Euro 720.000, a cautela del capitale mutuato, degli
interessi e degli accessori.

I restanti Euro 31.938 sono relativi a finanziamenti per I'acquisto di automezzi e attrezzature
concessi dalla Cassa di Risparmio del Friuli Venezia Giulia, dalla Banca Popolare Friuldaria e
dall'Unipol Banca, come dettagliato nella tabella sottostante “Movimentazione dei mutui e dei
prestiti”.

I debiti verso fornitori sono iscritti al netto degli sconti commerciali; gli sconti cassa sono
invece rilevati al momento del pagamento. Il valore nominale di tali debiti € stato rettificato, in
occasione di resi o abbuoni (rettifiche di fatturazione), nella misura corrispondente
all'ammontare definito con la controparte.

La voce debiti tributari accoglie 'ammontare delle Ritenute sui redditi da lavoro dipendente
(Euro 195.947) e il totale dell'IVA ad esigibilita differita relativo alle fatture in sospensione da
incassare alla data del 31.12.2007 (Euro 246.756).

I debiti verso istituti di previdenza sono costituiti prevalentemente dai contributi INPS da

versare sulle retribuzioni del mese di dicembre (Euro 299.709) e dal saldo dei premi INAIL da
versare ratealmente nell'anno 2008.
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I debiti verso soci sono cosi dettagliati:

Debiti verso soci

Soci c/retribuzioni 600.172
Rateo Ferie 446.518
Competenze arretrate (anticipo su rinnovo contrattuale) 256.749
Debiti vs/soci per quote da restituire 48.894

1.352.333

Si specifica che i debiti sono integralmente rilevati verso creditori aventi sede legale nel
territorio italiano.

Movimentazione dei mutui e prestiti

Importo
Debito Debito Rimborsi con
residuo al |Erogazioni Rimborsi residuo al | entro 12 | scadenza Scadenza Tasso
31/12/2006 31/12/2007 mesi oltre 5
anni

Banca
erogante

CASSA DI
RISPARMIO
FVG

rata mensile

CASSA DI
RISPARMIO
FVG

rata mensile

BANCA
POPOLARE
FRIULADRIA
rata mensile
BANCA
POPOLARE
FRIULADRIA
rata mensile
UNIPOL
BANCA - 50.000 9.038 40.962 16.277 - 31/05/2010 5,450%
rata mensile

18.295 7.855 10.440 8.081 -| 22/03/2009| 4,068%

335.306 17.601 317.705 20.735 200.537| 03/08/2020 3,651%

12.360

12.360 - - - 31/12/2007 4,800%

- 50.000 10.391 39.609 16.339 - 30/04/2010 5,660%

E) Ratei e risconti

Saldo al 31/12/2007 Saldo al 31/12/2006 Variazioni

Non sussistono, al 31/12/2007, ratei e risconti passivi.
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Conto economico

A) Valore della produzione e delle risorse

Saldo al 31/12/2007
12.951.925

Descrizione
Ricavi vendite e prestazioni
Increm.immobilizzazioni per lavori interni
Altri ricavi e proventi

Saldo al 31/12/2006 Variazioni

11.886.412 1.065.513
31/12/2007 31/12/2006 Variazioni

12.659.096 11.637.176 1.021.920

6.925 13.994 (7.069)

285.904 235.242 50.662

12.951.925 11.886.412 1.065.513

La variazione ¢ strettamente correlata a quanto esposto nella Relazione sulla gestione.

I ricavi delle vendite e delle prestazioni vengono cosi ripartiti:

Categoria

Vendite e prestazioni a terzi
Vendite e prestazioni a soci

Vendite e prestazioni a cooperative e consorzi

31/12/2007
7.667.001
1125
4.991.983
12.659.096

La Cooperativa ha ottenuto fidejussioni, nel suo interesse ed in favore degli enti presso i quali
svolge lavori in appalto che sono state rilasciate da imprese assicurative su richiesta della

Cooperativa.

Ricavi per categoria di attivita

Categoria
Prestazioni di servizi
Vendite merci
Vendite prodotti
Vendite accessori
Vendita schede telefoniche
Fitti attivi
Altre

31/12/2007 31/12/2006 Variazioni
12.502.488 11.448.300 358.439
14.212 8.929 (11.234)
138.380 142.955 22.360
- 269 (102)
4.016 36.723 (12.401)
12.244 13.959 (6.215)
280.585 235.277 (48.097)
12.951.925 11.886.412 302.750

Tra i ricavi della categoria “altre” nel 2007 sono compresi € 82.096 di contributi L.R.3/2002
relativi a copertura di costi previdenziali ed assistenziali del personale svantaggiato ai sensi della

L.R. 7/92.

Sono inoltre compresi Euro 59.868 per rimborso di danni da parte dell'assicurazione per danni a
terzi provocati da soci lavoratori durante l'esecuzione dell'attivita produttiva.
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Ricavi per tipologia committente

Categoria
Committente pubblico
Soggetti privati

Importo Percentuale
8.468.599 66,90%
4.190.147 33,10%

12.659.096 100,00%

I lavori in economia, pari a Euro 6.925, sono cosi distribuiti in relazione alla loro

capitalizzazione:

Tipologia Importo

Fabbricati

6.925
6.925

I suddetti lavori in economia si riferiscono a manodopera e materiali utilizzati per il fabbricato di

Roveredo in Piano.

B) Costi della produzione

Saldo al 31/12/2007
12.741.527

Descrizione
Materie prime, sussidiarie e merci
Servizi
Godimento di beni di terzi
Salari e stipendi
Oneri sociali
Trattamento di fine rapporto
Altri costi del personale
Ammortamento immobilizzazioni immateriali
Ammortamento immobilizzazioni materiali
Svalutazioni crediti attivo circolante
Variazione rimanenze materie prime
Oneri diversi di gestione

Saldo al 31/12/2006 Variazioni
11.775.948 965.579
31/12/2007 31/12/2006 Variazioni

843.224 853.539 (10.315)
1.121.152 1.253.946 (132.794)
217.688 245.927 (28.239)
7.655.744 6.919.027 736.717
1.850.735 1.716.676 134.059
549.029 499.580 49.449
59.657 42.764 16.893
64.599 30.301 34.298
200.325 163.621 36.704
61.694 0 61.694

8.768 (25.929) 34.697
108.912 76.496 32.416
12.741.527 11.775.948 965.579

Costi per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci e Costi per servizi

Sono strettamente correlati a quanto esposto nella parte della Relazione sulla gestione e
all'andamento del punto A (Valore della produzione) del Conto economico.

Costi per servizi

Questa voce € cosi costituita:
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COSTI PER SERVIZI 2007 2006
Prestazioni di terzi 262.310 321.527
Spese telefoniche 69.857 95.894
Spese fornitura gas, metano e acqua 41.677 70.340
Spese fornitura energia elettrica 22.106 29.397
Spese postali 11.749 10.979
Manutenzioni riparazioni attrezzature 57.697 45.661
Manutenzione riparazioni automezzi e autovetture 89.264 88.521
Altre manutenzioni e riparazioni 15.357 22.506
Assicurazioni (automezzi, macchinari, immobili, varie) 150.311 141.817
Spese varie su automezzi 11.104 7.879
Canoni assistenza (attrezzature, software, hardware, vari) 17.046 19.068
Spese varie di commessa 52.345 53.782
Spese smaltimento rifiuti 8.859 23.366
Spese pubblicita 13.009 14.307
Spese di rappresentanza 3.542 3.526
Spese corsi formazione lavoratori 8.598 10.854
Spese contrattuali 12.771 13.352
Commissioni su fideiussioni 14.443 12.564
Servizio tipografia editoria e fotocopie 5.797 2.856
Rimborsi a pie di lista 21.112 26.941
Buoni pasto 33.700 51.760
Consulenze tecniche, legali, amministrative, informatiche, varie 90.951 57.535
Collaborazioni a progetto 13.575 37.385
Compensi a sindaci 15.190 18.664
Compensi ad amministratori 14.876 3.200
Oneri bancari di ¢/c 11.408 18.089
Altri servizi 52.498 52.086
TOTALI 1.121.152  1.253.946
Rapporti con i soci, societa cooperative e consorzi
Descrizione 31/12/2007 31/12/2006 Variazioni
Servizi prestati da soci - - -
Servizi prestati da cooperative e consorzi 179.462 135.789 43.673
179.462 135.789 43.673

Riguardano prevalentemente prestazioni rese da cooperative e consorzi, ai quali vengono
affidati lavori in subappalto e in alcuni casi con le quali si collabora in ATI.

Costi per godimento di beni di terzi

La voce comprende principalmente fitti passivi dovuti alle sedi periferiche, nonché canoni di

leasing e noleggi di automezzi ed attrezzature.
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COSTI PER GODIMENTO DI BENI DI TERZI 2007 2006
Noleggi di produzione 138.517 126.346
Noleggi non di produzione 28.109 30.916
Canoni leasing di produzione 34.312 49.794
Fitti passivi e spese condominiali 16.750 38.871
TOTALI 217.688 245.927

Costi per il personale

La voce comprende l'intera spesa per il personale dipendente ivi compresi i miglioramenti di
merito, passaggi di categoria, scatti di contingenza, costo delle ferie non godute e relativi
contributi, ratei di mensilita aggiuntive e accantonamenti di legge e contratti collettivi.

I costi complessivi sono cosi suddivisi:

Descrizione Retribuzione Oneri sociali Accantonamento
TFR e trattamento
quiescenza
Soci 6.662.422 1.602.785 482.251
Dipendenti (non soci) 993.322 247.950 66.778
7.655.744 1.850.735 549.029

Il contratto applicato € il CCNL delle Cooperative Sociali, ad eccezione di quattro cantieri di
lavoro, per il cui personale si applica il CCNL delle imprese di pulizia e servizi
integrati/multiservizi a seguito di accordo sindacale.

II Regolamento Interno apporta alcuni elementi migliorativi rispetto allo stesso, come /indennita
di reperibilita, l'indennita per alcuni servizi cimiteriali, il pagamento delle ore notturne, il
riconoscimento di buoni pasto.

Il costo del personale dell'lanno 2007 comprende anche complessivi € 256.749 per la
corresponsione di spettanze contrattuali arretrate. Si precisa infatti che il sopracitato CCNL &
scaduto il 31.12.2005 e le trattative per il suo rinnovo non sono ancora giunte a conclusione,
anche se l'orientamento nazionale sembra essere proteso verso il riconoscimento di cifre
arretrate almeno per I'anno 2007. Tale cifra complessiva accantonata verra quindi erogata ai
soci lavoratori e sara poi assorbita dall'una tantum che verra stabilita in sede di trattativa
nazionale, che presumibilmente avverra dopo il primo semestre dell'anno 2008.

Ammortamento delle immobilizzazioni immateriali
Al 31.12.07 ammontano a Euro 64.599 mentre al 31.12.06 erano pari a Euro 30.301.

Gli ammortamenti sulle immobilizzazioni immateriali sono stati calcolati utilizzando le seguenti
aliquote, in alcuni casi tenendo anche conto della residua possibilita di utilizzazione.

CESPITI ALIQUOTA AMMORTAMENTO
IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI

Software 20% 25.867
Spese ricerca sviluppo e pubblicita 20% 19.698
Spese Beni di terzi 20% 11.511
Altre Spese da ammortizzare 20% 7.523
TOTALE 64.599
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Ammortamenti delle immobilizzazioni materiali

Al 31.12.07 ammontano a Euro 200.325 mentre al 31.12.06 erano pari a Euro 163.621.
Gli ammortamenti sulle immobilizzazioni tecniche sono stati calcolati utilizzando le seguenti

aliquote:

CESPITI

FABBRICATI

ALIQUOTA
3%

IMPIANTI GENERICI E MACCHINARI

Impianti generici

Macchinari
ALTRI BENI
Automezzi

Macchine d'ufficio
Mobili e arredi

TOTALE

7,5%
15%

15%
20%
12%

AMMORTAMENTO
41.122

13.984
87.340

38.452
12.310
7.117
200.325

Si precisa che per i beni acquistati nell'esercizio la percentuale di ammortamento € stata ridotta

alla meta.

Svalutazioni dei crediti compresi nell'attivo circolante e delle disponibilita liquide

Al 31.12.2007 ammontano a € 61.694. Come gia esposto nella parte riguardante i crediti,
nell'anno 2007 € stato calcolato un accantonamento tale da adeguare il fondo agli effettivi rischi

di inesigibilita.

Variazioni delle rimanenze

Al 31.12.2007 le rimanenze di magazzino presentano un saldo di € 142.472, mentre al
31.12.2006 erano pari a € 151.240; la variazione negativa € complessivamente di € 8.768. Si
precisa che le rimanenze sono costituite da beni fungibili, pertanto il loro costo € stato calcolato

utilizzando il metodo FIFO.

Oneri diversi di gestione

ONERI DIVERSI DI GESTIONE
Tassa proprieta Automezzi
Tassa proprieta Autovetture
Danni a terzi

Vidimazioni certificazioni

Altre imposte e tasse detraibili
Imposta di Bollo

ICI

Quote associative

Erogazioni liberali

Multe penalita

Altri costi indeducibili

Omaggi deducibili

Abbuoni e sconti passivi
Arrotondamenti passivi
Minusvalenze per vendita cespiti
TOTALE

2007
4.031
773
53.342
1.361
3.877
264
4.023
23.323
491
3.045
26
2.571
38

99
11.648
108.912
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C) Proventi e oneri finanziari

Saldo al 31/12/2007
(57.143)

Descrizione
Da partecipazione
Proventi diversi dai precedenti
Interessi e altri oneri finanziari

Proventi da partecipazioni

Saldo al 31/12/2006 Variazioni
(65.232) 8.089
31/12/2007 31/12/2006 Variazioni
5.442 3.921 1.521
15.356 6.611 8.745
(77.941) (75.764) (2.177)
(57.143) (65.232) 8.089

Riguardano proventi percepiti dalla partecipata cooperativa sociale Itaca e dal Consorzio

Nazionale Servizi.

Proventi da partecipazione

Altri proventi finanziari

Descrizione
Interessi bancari e postali
Interessi da crediti commerciali
Altri proventi

Descrizione Controllate Collegate Imprese Altre
cooperative e
consorzi
- - 5.442 -
= = 5.442 -
Soci Altre Totale

- 1.789 1.789
- 8.739 8.739
3.580 1.248 4.828
3.580 11.776 15.356

Interessi e altri oneri finanziari

Descrizione
Interessi passivi bancari
Interessi passivi su Anticipi e Sbf
Oneri bancari
Interessi su finanziamenti
Interessi su mutui ipotecari
Altri oneri su operazioni finanziarie

31/12/2007 31/12/2006 Variazioni

17.139 26.886 (9.747)
34.280 28.923 5.357
1.530 3.472 (1.942)
4.655 723 3.932
16.435 13.258 3.177
3.902 2.502 1.400
77.941 75.764 2.177

Gli interessi passivi su anticipi, finanziamenti e mutui hanno subito un incremento dovuto
allaumento del tasso di riferimento, agli investimenti patrimoniali effettuati nell'esercizio,
nonché dalla manovra finanziaria in merito al TFR, che prevede il deposito delle somme presso i
Fondi di Previdenza Complementare o verso il Fondo di Tesoreria presso I'INPS.
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E) Proventi e oneri straordinari

Saldo al 31/12/2007 Saldo al 31/12/2006 Variazioni
(89.775) (13.031) (76.744)
Descrizione 31/12/2007 31/12/2006 Variazioni

Sopravvenienze attive 484 - 484
Totale proventi 484 - 484
Sopravvenienze passive (50.314) (13.031) (37.283)
Perdite su contributi (39.945) - (39.945)
Totale oneri (90.259) (13.031) 77.228
Saldo proventi/oneri straordinari (89.775) (13.031) (76.744)

Gli oneri straordinari accolgono sopravvenienze passive dovute a schede telefoniche prepagate
scadute di dubbia esigibilita per € 28.360, nonché il mancato riconoscimento di contributi L.R.
3/2002 per la copertura di costi previdenziali sostenuti per i lavoratori svantaggiati.

Imposte sul reddito d'esercizio

Variazioni
(3.000)

Saldo al 31/12/2007
27.000

Saldo al 31/12/2006
30.000

Le imposte correnti dell'esercizio sono costituite esclusivamente da IRAP e l'importo di Euro
27.000 si riferisce alla stima dell'imposta dovuta sul valore della produzione relativo ad altre
Regioni (Veneto).

In Friuli Venezia Giulia, in base all’art 2-bis L.R. 3 del 25/01/2002 le cooperative sociali godono
della totale esenzione dall'imposta IRAP relativa al valore della produzione riferito alla regione
stessa. L'esenzione per le cooperative sociali iscritte all'Albo Regionale & stata recentemente
confermata dall'art.32 comma 7 della L.R. 20 del 26 ottobre 2006.

Analogo provvedimento di esenzione a favore di ONLUS €& presente nella Provincia di Bolzano ai
sensi della L.P. 11/2003.

La previsione di costo dell'imposta corrisponde quindi a quanto effettivamente pagato per il solo
fatturato prodotto nella Regione Veneto per I'anno 2007.

Nel seguito si espone la riconciliazione tra l'onere teorico risultante dal bilancio e I'onere fiscale
teorico.

Determinazione dell'imponibile IRAP

Descrizione dettagli Valore Imposte
Differenza tra valore e costi della produzione € 210.398
Costi non rilevanti ai fini IRAP €9.910.774
Costo del personale dedotto INAIL € 9.849.080
Svalutazione crediti €61.694
Accantonamento per rischi €0
Ricavi non rilevanti ai fini IRAP €0
Totale (A) €10.121.172
Onere fiscale teorico (%) 4,25% € 430.150
Ouota reaione Friuli Venezia Giulia e Provincia di Bolzano € 9.485.878 Esenti coop. sociali
Quota regione Veneto € 635.294 € 27.000
IRAP corrente per I'esercizio (%) 4,25% € 27.000
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Operazioni di locazione finanziaria (leasing)

Alla data del 31/12/2007 la cooperativa ha in essere n. 1 contratto di locazione finanziaria per il

quale si forniscono le seguenti informazioni:

contratto di leasing n. 700362 del 18/06/2001 stipulato con FRIULIA - LIS S.p.A.

durata del contratto di leasing mesi

bene utilizzato

costo del bene

Maxicanone pagato il 18/06/2001

Valore attuale delle rate di canone non scadute
Oneri finanziari effettivi attribuibili ad esso

e riferibili all’esercizio

Proventi finanziari relativi a conguagli

per indicizzazione nel periodo

Valore del bene alla chiusura dell’esercizio
considerato come immobilizzazione
Ammortamenti virtuali del periodo

Rettifiche e riprese di valore inerenti I'esercizio
Saggio di interesse effettivo

84
n.5 carrelli elevatori FIAT OM fase 25
Euro 154.420,61+IVA
Euro 6.612,69
Euro 8.018,24

Euro 1.328,05

Euro 170,00
Euro 3.965,52
Euro 23.163,09
Euro -
5,9483%

contratto di leasing n. 20024644 del 22/07/2004 stipulato con SANPAOLO LEASINT S.p.A.
BENE RISCATTATO ALLA SCADENZA DEL CONTRATTO

durata del contratto di leasing mesi

bene utilizzato

costo del bene

Maxicanone pagato il 22/07/2004

Valore attuale delle rate di canone non scadute
Onere finanziario effettivo attribuibile ad esso
e riferibile all'esercizio

Valore del bene alla chiusura dell’esercizio
considerato come immobilizzazione
Ammortamenti virtuali del periodo (25%)
Rettifiche e riprese di valore inerenti I'esercizio
Saggio di interesse effettivo

36
FIAT STILO JTD 115 cv 5p Active
Euro 14.214,81+IVA

Euro 383,40
Euro -
Euro 66,17
Euro 1.776,86
Euro 3.553,70

Euro -
4,4269%

contratto di leasing n. 20024646 del 23/07/2004 stipulato con SANPAOLO LEASINT S.p.A.
BENE RISCATTATO ALLA SCADENZA DEL CONTRATTO

durata del contratto di leasing mesi

bene utilizzato

costo del bene

Maxicanone pagato il 23/07/2004

Valore attuale delle rate di canone non scadute
Onere finanziario effettivo attribuibile ad esso
e riferibile all'esercizio

Valore del bene alla chiusura dell’esercizio
considerato come immobilizzazione
Ammortamenti virtuali del periodo (25%)
Rettifiche e riprese di valore inerenti I'esercizio
Saggio di interesse effettivo
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FIAT PUNTO Multijet

Euro 10.464,81+IVA
Euro 282,26

Euro -

Euro 48,77

Euro 1.308,11

Euro 2.616,20

Euro -
4,4278%



Coop Service Noncello soc.cooperativa sociale ONLUS Bilancio al 31 dicembre 2007

4, contratto di leasing n. 20028768 del 05/10/2004 stipulato con SANPAOLO LEASINT S.p.A.
BENE RISCATTATO ALLA SCADENZA DEL CONTRATTO

durata del contratto di leasing mesi 36

bene utilizzato NISSAN CABSTAR mod. CABST120.35
costo del bene Euro 21.000,00+IVA

Maxicanone pagato il 05/10/2004 Euro 566,66

Valore attuale delle rate di canone non scadute Euro -
Onere finanziario effettivo attribuibile ad esso

e riferibile all’'esercizio Euro 189,67
Valore del bene alla chiusura dell’esercizio

considerato come immobilizzazione Euro 2.625,00
Ammortamenti virtuali del periodo (25%) Euro 5.250,00
Rettifiche e riprese di valore inerenti I'esercizio  Euro -

Saggio di interesse effettivo 4,4539%
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Altre informazioni

Ai sensi di legge si evidenziano i compensi complessivi spettanti agli amministratori e ai membri
del Collegio sindacale.

Qualifica Compenso
Amministratori 14.876
Collegio sindacale 15.190

Il collegio sindacale & cosi composto:

— non soci n. 3 commercialisti iscritti all'albo dei Revisori dei Conti, cui & stato affidato anche il
controllo contabile.

II Consiglio di Amministrazione risulta alla data odierna cosi composto:

Bomben Valli Presidente
Arboritanza Cinzia Vicepresidente
Palazzi Paola Consigliere delegato
Boca Eva Consigliere

Dalla Santa Ferruccio Consigliere

Della Puppa Giorgio Consigliere

Furlan Loris Consigliere

Rey Raymonde Consigliere

Sartori Mario Consigliere

Stabile Cristina Consigliere

Il presente bilancio, composto da Stato patrimoniale, Conto economico e Nota integrativa,
rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria nonché il
risultato economico dell'esercizio e corrisponde alle risultanze delle scritture contabili.

Roveredo in Piano, 9 aprile 2008

La Presidente
Bomben Valli
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COOP SERVICE NONCELLO

- Y - -
Societa Cooperativa Sociale - O.N.L.U.S.
Via Dell'Artigianato, 20 - Roveredo in Piano (PN)

Codice fiscale e numero di iscrizione al Registro delle Imprese di Pordenone: 00437790934
Iscr.Reg. Regionale Coop.n. 2102 Sez. Prod. Lav.n. 3162 Sez.Coop.Soc.
Iscr.Albo Regionale Cooperative Sociali n. 5 sez. B
Iscr.Albo Naz. Societa Cooperative n.A117148 Sez. Cooperative a mutualita prevalente

Bilancio al 31/12/2007

Relazione del Collegio Sindacale
ai sensi degli artt. 2409-ter e 2429 del Codice civile

All'Assemblea della COOP SERVICE NONCELLO Societa Cooperativa Sociale Onlus

Signori Soci,

Nell'esercizio chiusosi il 31/12/2007, il collegio sindacale ha svolto I'attivita di vigilanza prevista
dall’articolo 2403 del Codice civile, nonché Iattivita di controllo contabile disciplinata dall’articolo
2409-bis del Codice civile.

Abbiamo altresi esaminato il progetto di bilancio di esercizio al 31 dicembre 2007, predisposto ed
approvato dall'organo amministrativo e comunicato al collegio sindacale, unitamente ai prospetti,
agli allegati di dettaglio ed alla relazione sulla gestione.

Il nostro incarico & stato svolto secondo i principi di comportamento del collegio sindacale
raccomandati dai Consigli Nazionale dei dottori commercialisti e dei ragionieri, e in conformita a tali
principi, abbiamo fatto riferimento alle norme di legge che disciplinano il bilancio d'esercizio
interpretate e integrate dai principi contabili aggiornati dall’ O.1.C. .

Relativamente all’attivita di vigilanza diamo atto di avere:

- vigilato sul rispetto della legge, dello statuto e dei principi di corretta amministrazione;

- partecipato alle riunioni degli organi sociali verificando la legittimita delle delibere
assunte con riferimento alle disposizioni statutarie e di legge;

- ottenuto dagli amministratori informazioni sull’attivita svolta e sulle operazioni di
maggior rilievo economico, finanziario e patrimoniale effettuate dalla societa, potendo
cosi ragionevolmente assicurare che le operazioni ed azioni poste in essere sono
conformi alla legge e allo statuto sociale e sono tali da non compromettere l'integrita del
patrimonio sociale;

- verificato, per quanto a nostra conoscenza, I'assenza di situazioni di potenziale conflitto
di interesse o in contrasto con le deliberazioni assunte dall’assemblea;

- acquisito conoscenza e valutato il grado di adeguatezza della struttura organizzativa
della societa tramite la raccolta di informazioni, dati ed altri elementi utili allo scopo
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presso il personale in forza;
- valutato e Vvigilato sulladeguatezza del sistema amministrativo e contabile a
rappresentare correttamente i fatti di gestione.

Evidenziamo, inoltre, che nel corso dell'attivita di vigilanza non sono state rilevate omissioni, fatti
censurabili, irregolarita o comunque fatti significativi tali da essere menzionati nella presente
relazione.

Non sono intervenute denunce da parte dei soci ai sensi dell’articolo 2408 del Codice civile.

Relativamente all’attivita di controllo contabile diamo atto:
=8 di aver verificato nel corso del passato esercizio, con periodicita trimestrale, la regolare tenuta
della contabilita sociale e la corretta rilevazione contabile dei fatti di gestione;
=8 di aver verificato la corrispondenza del bilancio di esercizio con le risultanze delle scritture
contabili e con quanto emerso nelle verifiche periodiche;
=& di aver verificato la rispondenza del bilancio d'esercizio alle norme che presiedono alla sua
redazione.
I controlli effettuati sono stati pianificati e svolti al fine di acquisire ogni elemento necessario per
accertare se il bilancio d'esercizio sia viziato da errori significativi e se risulti nel suo complesso,
attendibile.
L'attivita di controllo contabile ha compreso I'esame, sulla base di verifiche a campione, degli
elementi probativi a supporto delle risultanze contabili e delle informazioni presenti in bilancio. Ha
compreso altresi la valutazione dell'adeguatezza e della correttezza dei criteri contabili utilizzati e
della ragionevolezza delle stime effettuate dagli amministratori.
Riteniamo che il lavoro svolto fornisca una ragionevole base per I'espressione del nostro giudizio
professionale.

Osservazioni sul bilancio al 31 dicembre 2007
Il progetto di bilancio d'esercizio evidenzia un utile d’esercizio pari a Euro 36.480. Di seguito se ne
riassumono sinteticamente i valori:

Attivita Euro 8.825.902
Passivita Euro 6.649.740
- Patrimonio netto (escluso I'utile dell’esercizio) Euro 2.139.682
- Utile dell'esercizio Euro 36.480
Conti d'ordine Euro -
Valore della produzione Euro 12.951.925
Costi della produzione Euro 12.741.527
Differenza Euro 210.398
Proventi e oneri finanziari Euro (57.143)
Rettifiche di valore di attivita finanziarie Euro 0
Proventi e oneri straordinari Euro (89.775)
Risultato prima delle imposte Euro 63.480
Imposte sul reddito Euro (27.000)
Utile dell’esercizio Euro 36.480

In aggiunta a quanto precede, si da atto che:

« il bilancio & redatto secondo gli schemi previsti dagli artt. 2424 e 2425 del Codice civile e pre-
senta, ai fini comparativi, i valori dell’'esercizio precedente;

« non si sono verificati casi eccezionali che imponessero deroghe a singole norme in ordine alla
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rappresentazione e/o alla valutazione di voci di bilancio e cid con riferimento agli articoli 2423,
quarto comma e 2423-bis, secondo comma del Codice civile;

- risultano osservati i criteri stabiliti dall’articolo 2426 del Codice civile per la valutazione delle
poste di bilancio;

- ai sensi dell'art. 2426, punto 5, del Codice civile, il Collegio sindacale ha espresso il proprio
consenso all'iscrizione nell'attivo dello stato patrimoniale di costi di ricerca e pubblicita per Euro
31.554;

+ le indicazioni fornite nella nota integrativa consentono di acquisire le informazioni prescritte
dall’articolo 2427 del Codice civile;

+ la relazione sulla gestione € redatta nel rispetto di quanto disposto dall’articolo 2428 del Codice
Civile e contiene inoltre le informazioni previste dall’art. 2528, 5° comma, del Codice Civile;

« la nota integrativa evidenzia i parametri contabili relativi al calcolo della prevalenza cosi come
disposto dall‘art. 2513, 1° comma, lettera b).

Riteniamo corretti, in ottemperanza alle disposizioni di cui all'art. 2545 cod.civ., i criteri seguiti dal
consiglio di amministrazione nella gestione sociale per il conseguimento degli scopi mutualistici, in
conformita al carattere cooperativo della societa e specificati nella relazione degli amministratori
sulla gestione.

Documentiamo altresi che la societa, a norma dell'art.111 septies delle disposizioni di attuazione del
codice civile, rispettando le norme di cui alla Legge 381/91 in materia di cooperative sociali, &
cooperativa a mutualita prevalente di diritto.

In merito al contenzioso sorto negli esercizi precedenti con I'INPS di Pordenone a seguito di presun-
te irregolarita nella documentazione attestante lo stato di persona svantaggiata (art. 4, Legge
381/91), si da atto che gli amministratori, supportati da apposito parere legale, ritengono infondate
le pretese dell'INPS e quindi oggetto di un modesto rischio di soccombenza.

Si da atto altresi che nell’'esercizio 2007 non si sono verificati eventi a mutamento della situazione
preesistente; pertanto la Societa rimane in attesa dell’esito dei giudizi in corso.

In conclusione, considerando quanto sopra riferito, riteniamo che nel complesso il sopramenzionato
progetto di bilancio sia stato redatto con chiarezza e rappresenti in modo veritiero e corretto la
situazione patrimoniale e finanziaria ed il risultato economico della COOP SERVICE NONCELLO

Societa Cooperativa Sociale — O.N.L.U.S. .
Esprimiamo pertanto parere favorevole all'approvazione del bilancio al 31 dicembre 2007 e
precisiamo che la proposta di destinazione dell'utile, formulata dal consiglio di amministrazione, &

conforme alla normativa vigente ed alle previsioni statutarie.

Pordenone, 11.04.2008

IL COLLEGIO SINDACALE

Renato Cinelli Presidente
Paolo Ciganotto Sindaco
Marcello Ferrante Sindaco
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